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PODSTAWY PRAWNE

Podstawy funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

1 Zarzadzenie nr 164 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia skan dokumentu z podpisem;

2 Uchwata nr 194 Senatu ZUT z dnia 27 wrze$nia 2021 r. w sprawie Polityki jakosci ksztatcenia w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

3 Zarzadzenie nr 125 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2021 r. w sprawie funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

1 Zarzgdzenie nr 134 Rektora ZUT z dnia 25 wrzesnia 2020 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2020-2024 skan dokumentu z podpisem;

2 Zarzgdzenie nr 119 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2021 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 134
Rektora ZUT z dnia 25 wrzesnia 2020 r. w sprawie powofania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia na kadencje 2020-2024 skan dokumentu z podpisem;

Regulamin Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

1 Zarzadzenie nr 194 Rektora ZUT z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
uczelnianej i wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia skan dokumentu z podpisem;

Proces ankietyzacji

1. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Kwestionariusze ankiet

1. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu bez podpisu;

2. Zarzadzenie nr 182 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. zmieniajgce zarzgdzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzania wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

3. Zarzadzenie nr 20 Rektora ZUT z dnia 18 lutego 2021 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT
z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzordw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

4. Zarzadzenie nr 108 Rektora ZUT z dnia 23 wrze$nia 2021 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;
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5. Zarzadzenie nr 67 Rektora ZUT z dnia 10 maja 2022 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT
z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

6. Zarzadzenie nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrzes$nia 2022 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Proces hospitacji

Zarzadzenie nr 183 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;
Zarzadzenie nr 204 Rektora ZUT z dnia 16 listopada 2020 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 183
Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 101 Rektora ZUT z dnia 20 wrze$nia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Programy studiow

10.

Zarzadzenie nr 166 z dnia 19 listopada 2009 r. (z pdzn. zm. Zarzadzenie nr 180 z dnia 9 grudnia
2009 r. oraz Zarzadzenie nr 21 z dnia 29 marca 2010 r.) w sprawie wprowadzenia jednolitych
zasad sporzadzania plandéw studiéw i programow nauczania;

Zarzadzenie nr 82 Rektora ZUT z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenie jednolitych
zasad sporzadzania plandéw studidw i programow ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy
kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego skan dokumentu z podpisem zatgczniki;

Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 lutego 2012 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 82
Rektora ZUT z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych zasad sporzadzania
plandéw studiéw i programoéw ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy kwalifikacji dla szkolnictwa
wyzszego;

Zarzadzenie 21 Rektora ZUT z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury "tryb
postepowania przy tworzeniu nowych kierunkéw studiéw, studiéw miedzykierunkowych i
makrokierunkéw studidw" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 17 Rektora ZUT z dnia 25 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiow" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu;
Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 4 listopada 2013 r. w sprawie wprowadzenia zmian do
procedury "tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
z ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT z dnia 2 marca 2016 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych
zasad przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektéw ksztatcenia
opisanych w programie ksztatcenia na kierunkach studiéw wyzszych, studiach doktoranckich i
podyplomowych w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 61 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie okreslania
"organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Uchwata nr 76 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie wytycznych
Senatu ZUT dla rad wydziatdw dotyczacych programéw studidéw, w tym plandéw studiow skan
dokumentu z podpisem;
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Zarzadzenie nr 31 Rektora ZUT z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
"Okresowy przeglad programéw ksztatcenia oraz zatwierdzanie zmian w planach i programach
ksztatcenia" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 1 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie wytycznych Senatu
ZUT w Szczecinie dla wydziatéw dotyczgcych przygotowania projektu programoéw studiow
dostosowujgcych do wymagan okreslonych w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 69 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie okreslenia Organizacji
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw
w ZUT skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 66 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzadkowania
kierunkéw prowadzonych studiéw do dyscyplin naukowych lub artystycznych skan dokumentu
z podpisem;

Uchwata nr 96 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 23 wrze$nia 2019 r. w sprawie Wytycznych
Senatu ZUT dotyczacych przygotowania programow studidw pierwszego i drugiego stopnia
skan dokumentu bez podpisu;

Zarzadzenie nr 71 Rektora ZUT z dnia 9 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ w ZUT skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 7 pazdziernika 2019 r. w sprawie jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektdw uczenia sie okreslonych w
programach studidw, studiéw doktoranckich i podyplomowych oraz w programie ksztatcenia
Szkoty Doktorskiej skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 21 Rektora ZUT z dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Okresowy przeglad oraz zatwierdzanie zmian w programach studiow" w ZUT w Szczecinie skan
dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 20 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 110 Rektora ZUT z dnia 27 sierpnia 2020 r. zmieniajgce zarzgdzenie nr 71
Rektora ZUT z dnia 9 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Zarzadzenie nr 187 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu" w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan
dokumentu bez podpisu;

Uchwata nr 195 Senatu ZUT z dnia 27 wrze$nia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programow studidéw pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 197 Senatu ZUT z dnia 27 wrze$nia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 66 Senatu ZUT
z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzgdkowania kierunkéw prowadzonych studiéw do
dyscyplin naukowych i artystycznych skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 252 Senatu ZUT z dnia 29 listopada 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programow studidw pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 22 Rektora ZUT z dnia 11 lutego 2022 r. w sprawie jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektéw uczenia sie/ksztatcenia
okreslonych w programach studiéw, studidw doktoranckich, studidw podyplomowych i innych
form ksztatcenia oraz programach ksztatcenia w Szkole Doktorskiej skan dokumentu z
podpisem;
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26. Uchwata nr 237 Senatu ZUT z dnia 26 wrzesnia 2022 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programow studidéw pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Proces dyplomowania

1. Zarzadzenie nr 26 Rektora ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie Procedury procesu
dyplomowania w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 80 Rektora ZUT z dnia 13 czerwca 2022 r. w sprawie Procedury procesu
dyplomowania w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

ECTS

1. Uchwata nr 97 Senatu ZUT z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie europejskiego systemu
transferu i akumulacji punktow w ZUT w Szczecinie skan dokumentu bez podpisu;

2. Uchwata nr 196 Senatu ZUT z dnia 27 wrzes$nia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 97 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie europejskiego transferu i akumulacji punktéw w ZUT w
Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Nostryfikacja

1. Zarzadzenie nr 132 Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyploméw
ukonczenia studidéw za granicg oraz potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym
poziomie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 139 Rektora ZUT z dnia 18 listopada 2021 r. zmieniajace zarzadzenie nr 132
Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyplomdw ukonczenia studiow
za granicg oraz potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym poziomie, skan dokumentu
z podpisem;

3. Zarzadzenie nr 86 Rektora ZUT z dnia 28 czerwca 2022 r. zmieniajace zarzadzenie nr 132
Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyplomdéw ukonczenia studidow
za granicg oraz potwierdzania ukonczenia studidw na okreslonym poziomie, skan dokumentu
z podpisem;

Nauczyciel akademicki

1. Zarzadzenie nr 39 Rektora ZUT z dnia 24 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikdw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w
Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 32 Rektora ZUT z dnia 6 marca 2020 r. w sprawie okreslenia zasad przyznawania
Medalu ,,Za szczegdlne zastugi dla Uczelni”;

3. Zarzadzenie nr 12 Rektora ZUT z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie Regulaminu podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie;

4. Pismo okdlne nr 7 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 13 kwietnia 2021 r. w sprawie Procedury
zatrudniania oraz przebiegu rozwoju zawodowego pracownikdow Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie;
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SKtAD KOMISJI WYDZIAtOWEJ

W dniu 10 pazdziernika 2022 r. Dziekan Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT w
Szczecinie powotat Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na okres od 10.10 2022 do
31.08. 2024 r. w sktadzie:

1.
2.
3.

L 0 N o U &

Dr inz. Agata Krystosik-Gromadzinska- przewodniczgca
Dr hab. Inz. Agnieszka Ubowska, prof. ZUT

Dr hab. Inz. Zbigniew Sekulski, prof. ZUT

Dr inz. Tomasz tokietek

Dr inz. Joanna Sek

Dr Anna Wiktorowska- Jasik

Mgr inz. Eugeniusz Ginter

Mgr inz. Wiestaw Joziak

Katarzyna Stonska- przedstawiciel Sejmiku Samorzgadu Studenckiego WTMIT.

10. Kamil Ramus - przedstawiciel Sejmiku Samorzadu Studenckiego WTMIT.
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O RAPORCIE

W roku akademickim 2021/2022 odbyty sie 2 zebrania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Zebranie pierwsze w dniu 14.10.2021 r. ze wzgledu na panujacy stan zagrozenia
epidemicznego przeprowadzona przez platforme Ms Teams. Zebraniu drugie, w dniu 03.03.
2021 r. odbyto sie stacjonarnie.

Prace Komisji skupiaty sie gtéwnie na:

— kontynuacji dziatan na rzecz wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,

— prowadzeniu analiz niezbednych do oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale,

— monitorowaniu procesow dydaktycznych realizowanych na Wydziale,

— monitorowaniu procesu ankietyzacji studentéw,

— weryfikacji poszczegdlnych procedur,

— analizie uwag przekazanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
kierunku oceanotechnika (termin wizytacji 3-4 grudnia 2021 r.) z zakresu jakosci
ksztatcenia,

— zmianach w procedurach wydziatowych (02-5; 05-2; 06-2) sformutowanych na
podstawie uwag zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;.

Rekomendacje zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej uwzgledniono i
wprowadzono Zarzadzeniem nr 21 Dziekana Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 03.03. 2022 .

Prowadzenie analiz niezbednych do oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz
monitorowanie proceséw dydaktycznych realizowanych na Wydziale odbywato sie zgodnie z
obszarami dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewniana Jakosci Ksztatcenia (Zarzgdzenie nr
16 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 3 kwietnia 2017 r.).

W roku akademickim 2021/2022, na Wydziale funkcjonowaty 23 procedury (Tabela 1)
wprowadzone ZARZADZENIEM NR 17 Dziekana Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 08.04.2021 r. w
sprawie wprowadzenia procedur Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale
Techniki Morskiej i Transportu
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Tabela 1. Wykaz procedur obowigzujgcych na WTMIT

Kod
Lp. N d
P azwa procedury procedury
1 Zasady dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie w 01-1
) przedmiocie/module
) Zasady oceny efektéw uczenia sie oraz okresowych przegladéw programéw studiow 01-2
) przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
3. Zasady zgtaszania uwag i zmian do programoéw studiow 01-3
4, Zasady planowania rozktadéw zajeé¢ dydaktycznych 02-1
5. Zasady planowania i organizacji sesji egzaminacyjnych 02-2
6. Zasady kontroli zaje¢ dydaktycznych 02-3
7. Zasady planowania i kontroli terminéw konsultacji studentéw z nauczycielami 024
8. Zasady realizacji i zaliczenia praktyki programowej 02-5
9 Zasady przebiegu procesu dyplomowania i przeprowadzania egzaminu 02-6
) dyplomowego
10. | Zasady badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki 03-1
11 Dobor kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ oraz doskonalenie kompetencji 03-2
’ zawodowych
12. Zasady wyboru przedmiotéw obieralnych 03-3
13. Zasady wyboru specjalnosci 034
14 Zasady przygotowania i realizacji indywidualnego programu studiow oraz 035
) indywidualnej organizacji studiow
15 Przeciwdziatanie ztym praktykom w postepowaniu nauczyciela i studenta oraz 03-6
) zapobieganie niszczeniu mienia Uczelni
16. Organizacja procesu dydaktycznego studentow z niepetnosprawnoscia 03-7
17. Zasady przenoszenia zaje¢ dydaktycznych 03-8
18. Zasady oceny warunkow socjalnych na Wydziale 04-1
19. Zasady oceny dostepu do informacji o procesie ksztatcenia 05-1
20 Zasady obiegu i przechowywania dokumentacji potwierdzajacej uzyskanie efektow 05-2
) uczenia sie
Zasady obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentow i pracownikow
21. . . . S 06-1
Wydziatu w ramach programdéw zagranicznych i krajowych
22 Zasady realizacji ksztatcenia studentow i pracownikéw spoza Uczelni w ramach 06-2
) programow zagranicznych i krajowych
23. Zasady badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiéow 07-1
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KRYTERIUM 1 - OCENA KONSTRUKCJI PROGRAMOW
STUDIOW, KONCEPCIJI, CELOW KSZTALCENIA |
EFEKTOW UCZENIA SIE

1.1 Ocena trybu tworzenia i zaprzestania prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu

Procedura uczelniana ,Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu”

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 proces uruchomienia i zniesienia kierunku studiow w Uczelni
regulowato Zarzadzenie nr 187 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie
wprowadzenia procedury "Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu" w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w
Szczecinie;

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/22 ztozono Wniosek o utworzenie studidow pierwszego stopnia, o
profilu ogdlnoakademickim, na kierunku bezpieczenstwo techniczne. Kierunek utworzono
zgodnie z Zarzadzeniem nr 47 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie utworzenia studiéw pierwszego stopnia, o
profilu ogdlnoakademickim, na kierunku bezpieczerstwo techniczne w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

UWAGI I WNIOSKI

Brak uwag.

1.2 Wydziatowa procedura oceny efektdow uczenia sie przez interesariuszy
zewnetrznych

Analiza i ocena programu studiow przez interesariuszy zewnetrznych

DANE ZRODtOWE

(wyniki ankietyzacji pracodawcy, monitorowania kariery zawodowej absolwentow,
sprawozdania, wyciggi z protokotow posiedzer komisji programowych i ds. jakosci ksztatcenia)

W roku akademickim 2021/2022 interesariusze zewnetrzni mogli analizowaé i oceniac
programy studiéw zgodnie z nastepujgcymi Wydziatowymi procedurami:
— 01-2 ,Zasady oceny efektéw uczenia sie oraz okresowych przeglagdéw programow
studidow przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych”,
— 01-3, ,Zasady zgtaszania uwag i zmian do programoéw studiow”,
— 07-1,Zasady badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiow".

Ponadto monitorowanie kariery zawodowe] absolwentéw realizowane byto zgodnie z
ZARZADZENIEM NR 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury ,Zasady
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prowadzenia procesu ankietyzacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w
Szczecinie.

REALIZACJA

Zgodnie z zarzadzeniem nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrzesnia 2022 r. (zatacznik nr 3 Ankieta
monitorowania kariery zawodowej absolwenta studiéw ZUT) prowadzony jest cykliczny proces
monitorowania loséw absolwentéw. Celem tych ankiet jest uzyskanie opinii na temat jakosci
ksztatcenia oraz przygotowania absolwentéw do wykonywania pracy zawodowej, a na tej
podstawie doskonalenie tresci, metod, srodkdow oraz sposobu ksztatcenia. Badanie opinii
absolwentéw odbywa sie po roku od dnia ukonczenia studidw za pomocg ankiety
elektronicznej. Absolwent ZUT otrzymuje drogg mailowa link do strony z kwestionariuszem
ankiety, z prosbhg o jego wypetnienie w trybie on-line. Badania ankietowe pracodawcow
(ankieta elektroniczna: Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 67 Rektora ZUT z dnia 10 maja 2022
rr. ) prowadzone sg nie czesciej, niz co dwa lata u jednego pracodawcy. Badaniem objete sg
podmioty gospodarcze wspédtpracujgce z uczelnig oraz przyjmujace studentéw na praktyki,
staze badz zatrudniajgce absolwentéw ZUT.

Za opracowanie wynikow ankiet monitorowania kariery zawodowej absolwenta
studidw wyzszych ZUT odpowiedzialny jest dziat ksztatcenia, a za opracowanie ankiet
pracodawcy odpowiedzialne jest Biuro Karier. Wyniki tych ankiet sg dostepne publicznie na
stronie internetowej (https://jakosc.zut.edu.pl/jakosc/ankietyzacja.html).

W roku akademickim 2021/2022 na Uczelni byta przeprowadzona ankietyzacja
pracodawcow. Zgodnie z procedurg O7-1 ,,Zasady badania rynku pracy w obszarze zgodnym z
kierunkami studidw”, zatgcznik do Zarzadzenia nr 17 Dziekana WTMIT z dnia 08.04.2021 r.
prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia przekazat interesariuszom Wydziatu do wypetnienia
ankiete celem oceny przydatnosci zawodowej absolwenta do potrzeb ich zaktadu pracy.

Jej wyniki zostaty opublikowane 29 listopada 2021 r.

Ankieta zawierata 6 pytan: 1. Jakie cechy absolwenta wyzszej szkoty technicznej sg
najbardziej pozgdane z punktu widzenia Panstwa firmy? 2. W jaki sposéb poszukujecie Paristwo
kandydatéw do pracy sposrdd absolwentdw wyiszej szkoty technicznej? 3. Absolwentami
ktérego kierunku studidow prowadzonych na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu moze by¢
potencjalnie zainteresowana Panistwa firma w przypadku poszukiwania kandydatéw do pracy?
4. Ktore z nizej wymienionych kompetencji inzynierskich sg z punktu widzenia potrzeb Panstwa
firmy najwazniejsze (5 — najbardziej istotne, 3 — pozadane, 1 — najmniej istotne)? 5. Jezeli jest
to mozliwe, prosze oceni¢ poziom przygotowania absolwentéw Wydziatu Techniki Morskiej i
Transportu do pracy zawodowej? 6. Czy zdaniem Panistwa istnieje potrzeba modyfikacji
programdéw ksztatcenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale Techniki Morskiej i
Transportu o nowe zagadnienia, ktérych znajomo$¢ jest niezbedna do funkcjonowania na
wspotczesnym rynku pracy? Prosze wskazac te zagadnienia.

Ankiete wypetnito 11 przedsiebiorstw zatrudniajgcych absolwentéw kierunkéw
studidow oceanotechnika, transport, chtodnictwo i klimatyzacja, budowa jachtéw. Na
podstawie wynikdw ankiety sformutowano nastepujgce wnioski:

Interesariusze pozytywnie oceniajg absolwentéw Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT
w Szczecinie. Do pozgdanych cech absolwentdw Uczelni nalezg umiejetnosci pracy w zespole,
znajomos¢ jezykdw obcych i umiejetnosci praktycznych. Interesariusze (pracodawcy)
najbardziej poszukujg kandydatow do pracy z polecenia lub rekomendacji, albo tez sami
wyszukujg kandydatéw do pracy. Analizowane przedsiebiorstwa sg potencjalnie
zainteresowana poszukiwaniem kandydatow do pracy, ktorzy sg absolwentami kierunkow
oceanotechnika, transport, chtodnictwo i klimatyzacja. Do najwazniejszych kompetencji
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inzynierskich, ktére powinien posiadaé kandydat do pracy, nalezy potrafi — zgodnie z zadanag
specyfikacjg, uzywajac wtasciwych metod, technik i narzedzi — zaprojektowac proste
urzadzenie, obiekt, system lub proces, typowe dla reprezentowanej dyscypliny inzynierskiej, a
takze zrealizowaé ten projekt — w catosci lub w czesci — oraz zweryfikowaé poprawnosé tej
realizacji i okresli¢ stopien spetnienia innych wymagan projektowych.
Whioski przetozyty sie na sformutowanie pomystéw na modyfikacje programoéw ksztatcenia na
kierunkach prowadzonych na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu

Biezgce informacje o przydatnosci efektéw uczenia sie osigganych przez absolwentéw
WTMIT przekazywane sg przez absolwentow WTMIT. Podobnie jak w latach ubiegtych,
pracownicy Wydziatu prowadzili rozmowy z przedstawicielami firm bedacych potencjalnymi
interesariuszami zewnetrznymi w ramach nieformalnych oraz formalnych spotkan, takich jak
sympozja, seminaria czy konferencje, na ktdérych poruszano réwniez sprawy zwigzane z
potrzebami rynku pracy w aspekcie ksztatcenia na Wydziale.
Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami komisji programowych kierunkéw prowadzonych na
Wydziale. Umozliwia to z jednej strony biezgcg weryfikacje aktualnosci oferty proponowanej
studentom, natomiast z drugiej — uzyskiwanie informacji o przydatnosci efektdw uczenia sie
osigganych przez absolwentow kierunku. Z przeprowadzonego w latach 2020 i 2021 we
wiasnym zakresie monitorowania kariery zawodowej absolwentéw Uczelni wynika, ze
absolwenci Wydziatu nie majg problemu ze znalezieniem pracy w zawodzie.

UWAGI | WNIOSKI

Nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby wyniki ankietyzacji pracodawcéw byty dostepne przed
koricem roku kalendarzowego, w ktérym ta ankietyzacja zostata przeprowadzona.

1.3 Wydziatowe procedury okresowych przeglagdéw programow studiow

Okresowe przeglady programow i sylabusow zajec przez wydziatowe komisje programowe

DANE ZRODtOWE

Okresowe przeglady programoéw studidw i sylabuséw zajeé¢ przez wydziatowe komisje
programowe reguluje wydziatowa procedura 01-2 ,Zasady oceny efektéw ksztatcenia oraz
okresowych przegladow programéw studidw przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 wszystkie Komisje Programowe, dokonaty okresowego
przegladu programu studidw, analizujgc w szczegdlnosci:

— zgodnos¢ programu studidw z PRK, uchwatami i zarzadzeniami w sprawie wytycznych
Senatu ZUT do programoéw studidw oraz innymi aktami prawnymi (ustawg,
rozporzadzeniami,

— uchwatami Senatu ZUT, zarzadzeniami Rektora ZUT itp.),

— pokrycie efektéw PRK przez efekty kierunkowe oraz pokrycie efektow ksztatcenia
kierunkowego przez efekty przedmiotowe,

— liczbe godzin kontaktowych w programie oraz zgodnos¢ tresci programowych, efektow
icelow w przedmiocie z celami i efektami ksztatcenia kierunkowego, kolejnosc
przedmiotdw i powigzanie tresci z efektami,
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— mozliwo$¢ spetnienia wymogéw wstepnych w przedmiocie i unikatowos$é tresci

programowych (eliminacja powtérzen),

— dobdr metod, form ksztatcenia, form zaje¢ w przedmiocie, literatury w przedmiocie
(do efektdéw, jej aktualnosc i dostepnosc) oraz zgodnosé naktadu pracy studenta z ECTS,

— uzyteczno$¢ przedmiotu w realizacji zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oraz

wykorzystanie dostepnej bazy Uczelni,

— weryfikacje przyjetych kryteriow oceny efektéw (spdjnos¢ systemu oceny, zgodnosc
z efektami przedmiotowymi czy zgodnos¢ z metodologig oceny).

Efektem prac Komisji zmiany przedstawione w tabelach 2-6:
1. Kierunek: Budowa jachtéw, studia stacjonarne, pierwszego stopnia:

Tabela 2 Zmiany: budowa jachtéw, S1

Kod zajeé

Jefektu uczenia sie Zajecia/efekt uczenia sie

Rodzaj proponowanej zmiany

(wg terminologii — pkt 3 Procedury)

zmiana semestru i liczby godzin w
A03 Wychowanie fizyczne 1 przedmiocie: z semestru 6 (15A) na

semestr 5 (30A)

zmiana semestru i liczby godzin w
Al1 Wychowanie fizyczne 2 przedmiocie: z semestru 7 (45A) na

semestr 6 (30A)

Przyczyny wprowadzenia zmian/uzasadnienie:

Zmiana jest spowodowania potrzebg dostosowania planu studidw do wytycznych Uchwaty nr
96 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 23
wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania programow

studidw pierwszego i drugiego stopnia (z pézn. zm.).

Kierunek studiow: Oceanotechnika
Tabela 3 Zmiany: oceanotechnika, S1

Kod zajec

Jefektu uczenia sie Zajecia/efekt uczenia sie

Rodzaj proponowanej zmiany

(wg terminologii — pkt 3 Procedury)

przeniesienie przedmiotu z semestru 4 do

A07 Wychowanie fizyczne 1 semestru 5 i zmiana liczby godzin z 15 na
30
przeniesienie przedmiotu z semestru 7 do
Al15 Wychowanie fizyczne 2 semestru 6 i zmiana liczby godzin z 45 na

30

Przyczyny wprowadzenia zmian/uzasadnienie:

Zmiana jest spowodowania potrzebg dostosowania planu studiéw do wytycznych

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT 13




Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Uchwaty nr 96 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania

programow studidow pierwszego i drugiego stopnia (z pdzn. zm.).

Kierunek studiéw: Transport
Tabela 4 Zmiany: transport, S1

Kod  zajec Rodzaj proponowanej zmiany
/efektu Zajecia/efekt uczenia sie

uczenia sie (wg terminologii — pkt 3 Procedury)

przeniesienie z semestru IV na
semestr V; zmiana liczy godzin z 15

AO4 Wychowanie fizyczne 1 na 30;

zmiana kodu przedmiotu z A1l na
A04

przeniesienie z semestru VIl na
semestr VI; zmiana liczy godzin z 45

A1l Wychowanie fizyczne 2 na 30;

zmiana kodu przedmiotu z AO4 na
All

Przyczyny wprowadzenia zmian/uzasadnienie:

Zmiana jest spowodowania potrzebg dostosowania planu studidow do wytycznych Uchwaty
nr 96 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
23 wrzednia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczgcych przygotowania
programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia (z pdzn. zm.).

Kierunek studiéw Logistyka
Tabela 5 Zmiany: logistyka, S1

Kod zaje¢|_ . o Rodzaj proponowanej zmiany
o Zajecia/efekt uczenia sie
/efektu uczenia sig (wg terminologii — pkt 3 Procedury)
zmiana semestru i liczby godzin w
A04 Wychowanie fizyczne 1 przedmiocie: z semestru 6 (15A) na

semestr 5 (30A)

zmiana semestru i liczby godzin w
A05 Wychowanie fizyczne 2 przedmiocie: z semestru 7 (45A) na
semestr 6 (30A)

Przyczyny wprowadzenia zmian/uzasadnienie:

Zmiana jest spowodowania potrzebg dostosowania planu studidw do wytycznych Uchwaty nr
96 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 23
wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczgcych przygotowania programow
studiéw pierwszego i drugiego stopnia (z pozn. zm.).
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Kierunek studiéow: Chtodnictwo i klimatyzacja
Tabela 6 Zmiany: chtodnictwo i klimatyzacja, S1

Kod Liczba punktéw ECTS/
zajec’ Opis w programie studiow
Rodzaj proponowanej zmiany
Jefektu | Zajecia/efekt uczenia sie
. (wg terminologii — pkt 3 Procedury) . po
uczenia przed zmiang -
. zmianie
sie
zmiana semestru i liczby godzin w
AO03 Wychowanie fizyczne 1 przedmiocie: z semestru 4 (15A) na semestr | 0 0
3 (30A)
zmiana semestru i liczby godzin w
All Wychowanie fizyczne 2 przedmiocie: z semestru 7 (45A) na semestr | 0 0
4 (30A)
Przemystowe systemy | Zmiana umiejscowienia do bloku
C14 chtodnicze i | obieralnego 2, oraz kodu zaje¢ z C14 na C14- | 4 4
klimatyzacyjne 1
Zmiana umiejscowienia z bloku obieralnego
€25-2 Systemy klimatyzacji | 14 do bloku obieralnego 2, zmiana kodu z 3 4
obiektéw C25-2 na C14-2, zmiana formy zaje¢ z15A na
15L, zmiana punktéow ECTSz3 na 4
Komercvine  urzadzenia Wprowadzenie nowego przedmiotu
C25-2 Yl a obieralnego (30W, 15A, 15P) do bloku |- 3
chtodnicze .
obieralnego 14

Przyczyny wprowadzenia zmian/uzasadnienie: Zmiana w przedmiotach Wychowanie fizyczne 1 i
2 jest spowodowania potrzebg dostosowania planu studiow do wytycznych Uchwaty nr 96 Senatu
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w
sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania programéw studiéw pierwszego i
drugiego stopnia (z pézn. zm.). Zaproponowano realizacje zaje¢ WF w semestrze 3 i 4 z uwagi na
réwnomiernos$¢ obcigzenia godzinowego studentéw zajeciami w semestrach 3-6.

Podczas przegladu programu studidéw zauwazono, ze zmienita sie liczba punktéow ECTS
przypisanych do przedmiotéw obieralnych w wyniku wprowadzenia wczes$niejszych zmian w
programie studidw. Zasadne jest dodanie przedmiotu obieralnego i uporzadkowanie
rozmieszczenia przedmiotéw ksztatcenia kierunkowego w bloku obieralnym, tak aby wybierane
mogty by¢ zajecia dotyczace zaréwno chtodnictwa jak i klimatyzacji.

Ponadto komisje wprowadzity zmiany w systemie Sylabus PRK, wynikajgce ze zmian w obsadzie
kadrowej Wydziatu.

UWAGI | WNIOSKI

Okresowe przeglady programow i sylabuséw zaje¢ przez wydziatowe komisje programowe
przebiegajg na wydziale zgodnie z obowigzujgca procedura.

1.4 Wydziatowe procedury zgtaszania uwag i zmian do programow studiow

Ocena wnioskow i uzasadnien zwigzanych ze zmiang programéw studiéw

DANE ZRODtOWE
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Zgtaszanie uwag i zmian do programu studidow i programu ksztatcenia reguluje wydziatowa
procedura O1-3,,Zasady zgtaszania uwag i zmian do programu studidw i programu ksztatcenia”.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 wprowadzenie wszystkich zmian przebiegato zgodnie z
procedurg. Zmiany zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Kolegium Wydziatowe po
wyrazeniu opinii przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci ksztatcenia oraz Sejmik Samorzadu
Studenckiego WTMIT.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

KRYTERIUM 2 - OCENA REALIZACJI PROGRAMOW
STUDIOW

2.1 Ocena programodw ksztatcenia — okresowy przeglad oraz zatwierdzanie zmian w
programach studiow

Okresowe przeglady programow i sylabusow zajec przez wydziatowe komisje programowe

DANE ZRODtOWE

Okresowe przeglady programow studidw i sylabuséw zaje¢ przez wydziatowe komisje
programowe reguluje wydziatowa procedura O1-2 ,Zasady oceny efektéw ksztatcenia oraz
okresowych przegladédw programéw studidw przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych.

REALIZACIA

Sposbb realizacji przeglagddéw i zatwierdzanie zmian w programach studidw i sylabusach w roku
akademickim 2021/2022 zostat opisany w punkcie 1.3.

Ponizej zestawiono szczegétowe informacje dotyczgce programoéw studidow, na ktére
prowadzony byt nabér na rok akademicki 2021/2022.

BUDOWA JACHTOW S1

Tabela 7. Wskazniki dotyczace programu studiow kierunkéw studiow, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
kierunek/profil studiéw Budowa jachtéw/stacjonarne
| stopien

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do

ukoniczenia studidéw na kierunku na danym poziomie 7/210

taczna liczba godzin zajec 2484

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac 105,2
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

taczna liczba punktdw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

160

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru

50

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

Praktyka 1: 3
Praktyka 2: 3

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

(90+90) 180 godzin

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. tgczna liczba godzin zajec okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

Suma 2484
Zdalne:

1175/1505 (zalezne od wyboru
przedmiotéw obieralnych)

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT

18



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

OCEANOTECHNIKA S1

Tabela 8. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunkéw studiéw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

kierunek/profil studiéw Oceanotechnika/stacjonarne

| stopien

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do

ukoniczenia studiéw na kierunku na danym poziomie 7/210

taczna liczba godzin zajed 2604

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

109/109/4

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidow

160

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac
w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana

zajeciom do wyboru 20
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

taczna liczba punktdw ECTS przyporzagdkowana Praktyka 1:3
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na

Praktyka 2: 3
tych studiach przewiduje praktyki) v

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program 180 (90+90)
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego

stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie 2604

studiéw na studiach stacjonarnych/ tgczna liczba

godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z | Budowa i eksploatacja sitowni
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na okretowych: zdalne: 1540-1675
odlegtosc. (zalezne od wyboru przedmiotéw

obieralnych)

Projektowanie i budowa okretow:
zdalne: 1570-1705 (zalezne od
wyboru przedmiotdow obieralnych)

TRANSPORT S1

Tabela 9. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunkéw studiéw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
kierunek/profil studiéw Transport/stacjonarne
| stopien

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do

ukoniczenia studidéw na kierunku na danym poziomie 7/210

taczna liczba godzin zajeé 2614
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taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

106,4/106,2 (w zaleznosci od wyboru
specjalnosci)

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

148/149/150

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkow studiéw
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru

36

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

Praktyka 1: 4
Praktyka 2: 2

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Praktyka zawodowa 1: 120 godzin
Praktyka zawodowa 2: 60 godzin

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

tacznie: 2614

Zdalnie: Inzynieria ruchu w transporcie:
1670-1850

Transport chtodniczy i paliw: 1625-1805

Transport portowy i przemystowy: 1820-
2000

Zintegrowany transport wodny i lgdowy:
1925-2105 (liczby godzin zalezne od
wyboru przedmiotéw obieralnych)
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CHLODNICTWO I KLIMATYZACJA S1

Tabela 10. Wskazniki dotyczgce programu studidow kierunkéw studidw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
kierunek/profil studiéw Chtodnictwo i klimatyzacja/stacjonarne
| stopien
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiéw na kierunku na danym poziomie 7/210 ECTS
taczna liczba godzin zajed
2529
taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
. - . . , 106,8
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 117
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé
w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub
. , - 5
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru 43
taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana Praktyka 1: 4
praktykorp zawodowym (jezeli er)gram ksztatcenia na Praktyka 2: 2
tych studiach przewiduje praktyki)
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Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program Praktyka 1: 90

ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki) Praktyka 2: 90

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego

stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie Suma 2529
studiéw na studiach stacjonarnych/ tgczna liczba

Zdalne: 1585-1690-
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na (zalezne od wyboru przedmiotow
odlegtosc. obieralnych)
LOGISTYKA S1
Tabela 11. Wskazniki dotyczgce programu studidéw kierunkéw studidw, poziomie i profilu
Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
kierunek/profil studiéw Logistyka/stacjonarne
| stopien
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do
ukoniczenia studiéw na kierunku na danym poziomie 7/210 ECTS
taczna liczba godzin zajeé
2529
taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
. - o . , 105,6
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia
taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
: , . L . 109
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
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taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana

zajeciom do wyboru 16

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana Praktyka 1: 4
praktykom zawodom‘/yrr? (jezeli prf)gram ksztatcenia na Praktyka 2: 2
tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program Praktyka 1: 120
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki) Praktyka 2: 60

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego

stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie Suma 2529
stud|.ow n.a Istudlach.staqona.rnych/ taczna liczba 7dalne: 1655-1745-
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na (zalezne od wyboru przedmiotow
odlegtosc. obieralnych)
TRANSPORT S2
Tabela 12. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunkéw studiéw, poziomie i profilu
Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
kierunek/profil studiéw Transport/stacjonarne
Il stopien
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Liczba semestrow i punktdw ECTS konieczna do
ukonczenia studidow na kierunku na danym poziomie

3/90
taczna liczba godzin zajec

1077
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim 48 1

udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

52/60/59 w zaleznosci od specjalnosci

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiéw
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru

17

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

120

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego
stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

brak

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:
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1. tgczna liczba godzin zajec okreslona w programie
studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

Suma 1077
Zdalne:

Logistyczne zarzadzanie transportem
zintegrowanym: 650-755

Transport paliw: 490-715
Transport zywnosci: 625-730-

(zalezne od wyboru przedmiotéw
obieralnych)

LOGISTYKA S2

Tabela 13. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunkow studiéw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

kierunek/profil studiéw

Logistyka/stacjonarne

Il stopien

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studidow na kierunku na danym poziomie

3/90

taczna liczba godzin zajeé

1097

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgacych zajecia

48,2

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

61

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
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innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom do wyboru

16
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana 4
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program 120
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. brak

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ tgczna liczba
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

Suma 1097
Zdalne:
495-630-

(zalezne od wyboru przedmiotéw
obieralnych)

OCEANOTECHNIKA S2

Tabela 14. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunkéw studiéw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

kierunek/profil studiéw

Oceanotechnika/stacjonarne

Il stopien

Liczba semestrow i punktédw ECTS konieczna do
ukoniczenia studiéw na kierunku na danym poziomie

3/90
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taczna liczba godzin zajec

1067

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Chtodnictwo i  klimatyzacja w
oceanotechnice: 47,3

Projektowanie i budowa obiektow
oceanotechnicznych: 47,1

Projektowanie i budowa systemow
energetycznych: 47,4

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

61

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom do wyboru

14

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

120

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

brak

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ tgczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z

Suma 1067
Zdalne:

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT 28



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
2.2 Ocena wydziatowej procedury osiggania i dokumentowania efektow uczenia sie

Analiza wydziatowych rocznych sprawozdan z oceny osiggania efektéw uczenia sie

DANE ZRODtOWE

Ocene osiggania i dokumentowania efektéw uczenia sie reguluje wydziatowa procedura 01-1
»,Zasady dokumentowania i oceny osiggnietych efektow uczenia sie w przedmiocie/module”

REALIZACIA

Pani Prodziekan ds. ksztatcenia przygotowata sprawozdanie z osiggniecia efektéw uczenia sie
przez studentéw poszczegdlnych kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale w semestrach:
— letnim - rok akademicki 2021/2022,
— zimowym - rok akademicki 2020/2021.

Dane do raportu pochodzg z systemu Sylabus PRK (dane z dnia 28.12.2022 r.).

W tabeli przedstawiono stopien realizacji efektéw uczenia sie przez studentéw pierwszego
stopnia studidw stacjonarnych.
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Tabela 15. Stopien realizacji efektow uczenia sie przez studentow | stopnia studidw stacjonarnych
Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu

Poziom ksztatcenia
Kierunek studiow Rok akademicki Semestr
| stopien, stacjonarne
2021/2022 1 -
2020/2021 2 59,06%
2021/2022 3 61,39%
Budowa jachtéw 2020/2021 4 73,83%
2021/2022 5 94,23%
2020/2021 6 82,73%
2021/2022 7 96,3%
2021/2022 1 63,01%
2020/2021 2 88,76%
2021/2022 3 81,52%
Chtodnictwo i klimatyzacja 2020/2021 4 86,84%
2021/2022 5 100%
2020/2021 6 -
2021/2022 7 -
2021/2022 1 77,92%
2020/2021 2 89,92%
Logistyka 2021/2022 3 78,96%
2020/2021 4 95,17%
2021/2022 5 96,11%
2021/2022 1 84,87%
2020/2021 2 -
2021/2022 3 -
Oceanotechnika 2020/2021 4 97,30%
2021/2022 5 96,55%
2020/2021 6 65,38%
2021/2022 7 71,43%
2021/2022 1 -
Transport
2020/2021 2 80,00%
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2021/2022 3 90,16%
2020/2021 4 92,06%
2021/2022 5 70,18%
2020/2021 6 98,90%
2021/2022 7 97,67%

W tabeli 16 przedstawiono stopien realizacji efektdw uczenia sie przez studentow drugiego
stopnia studiéw stacjonarnych.

Tabela 16. Stopien realizacji efektow uczenia sie przez studentdéw Il stopnia studiéow stacjonarnych
Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu.

Poziom ksztatcenia
Kierunek studiow Rok akademicki Semestr
Il stopien, stacjonarne
2020/2021 1L 45.8%
2021/2022 17 49,52%
2020/2021 2L 100%
Transport
2021/2022 27 62,50%
2020/2021 3L 100%
2021/2022 3Z 100%

W niniejszym sprawozdaniu z osiggniecia efektéw uczenia sie ocenie poddano semestry letni
roku akademickiego 2020/2021 i zimowy roku akademickiego 2021/2022, dla ktérych cykle
ksztatcenia zostaty ukoniczone. Z analizy zamieszczonych danych wynika, ze podobnie jak w
latach ubiegtych obserwowany jest duzy procent nieosiggania efektdw uczenia sie na
pierwszym semestrze studiow pierwszego stopnia na kierunkach prowadzonych na Wydziale
Techniki Morskiej i Transportu, co moze by¢ zwigzane z rezygnacja studentéw ze studidw po
rozpoczeciu ksztatcenia na Wydziale. W analizowanym okresie podobna sytuacja zostafa
réwniez zaobserwowana na studiach drugiego stopnia kierunku Transport. Stopien osiggniecia
efektéw uczenia sie jest rézny na poszczegdlnych kierunkach studidow, na co moze mieé¢ wptyw
zréznicowana liczebnos¢ grup studenckich. W przypadku niektérych przedmiotéw stopien
nieosiggniecia efektéw uczenia sie przekracza 50%. Nalezy zwréci¢ uwage prowadzacych te
przedmioty na potrzebe poszukiwania dziatan naprawczych w celu zniwelowania negatywnych
tendencji. Podobnie, jak w poprzednich latach, w przypadku duzej liczby przedmiotéw brakuje
wskazania przyczyn nieosiggniecia efektéw uczenia sie. Nalezy przypomnie¢ nauczycielom
akademickim o obowigzku wypetniania ankiet podczas wpisywania ocen do systemu
elektronicznego

Nalezy jednak zauwazy¢, ze stopien realizacji efektow uczenia sie (wartos¢ srednia) przez
studentéw kierunkow prowadzonych przez Wydziat Techniki Morskiej i Transportu w ostatnich
trzech latach jest na zblizonym poziomie i nie spada ponizej 60% (w raportowanym okresie
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wyniost 78,45% ) (Tabela 17, Rys. 1). Najwyzszg warto$¢ tego wskaznika corocznie odnotowuje
sie dla kierunku Transport S1.

Tabela 17. Stopien realizacji efektow uczenia sie przez studentdw kierunkdw prowadzonych przez
Wydziat Techniki Morskiej i Transportu w odniesieniu do roku akademickiego 2020/2021 oraz

2021/2022.
Stopien realizacji efektow
2020/2021 2021/2022

Budowa jachtow 1 71,42% 73,92%
Chtodnictwo i 1 81,94% 76,75%
klimatyzacja
Logistyka 1 81,84% 85,68%
Oceanotechnika 1 77,34% 84,59%
Transport 1 77,58% 90,97%
Transport 2 66,45% 58,81%
100,00%

90,00%

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Budowa jachtéw Chtodnictwo i

klimatyzacja

Logistyka

Oceanotechnika Transport S1 Transport S2

W 2020/2021 m2021/20222

Rys. 1. Stopien realizacji efektdow uczenia sie przez studentéw kierunkéw prowadzonych przez
Wydziat Techniki Morskiej i Transportu w odniesieniu do roku akademickiego 2020/2021 oraz

2021/2022

UWAGI | WNIOSKI
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Nalezy szczegdlng uwage przyktada¢ do obserwacji trudnosci, jakie napotykajg studenci
pierwszego roku studiéw. Istnieje mozliwosé, ze czes¢ z nich nie radzi sobie z pracg samodzielng,
co moze przektadaé sie na rezygnacje ze studidw.

2.3 Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych — procedura hospitac;ji

Proces hospitacji na wydziale
DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 na Woydziale Techniki Morskiej i Transportu
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie przeprowadzono

hospitacje zaje¢ dydaktycznych zgodnie z Zarzgdzeniem nr 101 Rektora Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 20 wrzesnia 2021 roku w sprawie
wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia hospitacji” w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

REALIZACIA

Hospitacji poddano 24 nauczycieli akademickich Wydziatu, ktérzy w poprzednich latach
nie podlegali hospitacji, zgodnie z planem hospitacji zatwierdzonym przez Dziekana.

W wyniku przeprowadzenia hospitacji Zespoty Hospitujgce dokonaty oceny realizacji zajec
dydaktycznych przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich, zgodnie ze skalg ocen
zamieszczong W Zarzadzeniu nr 9 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 16 stycznia 2020 roku w sprawie wprowadzenia
procedury ,Zasady prowadzenia hospitacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie.

Wyniki hospitacji przeprowadzonych w semestrze zimowym roku akademickiego
2021/2022 to: dwadziescia trzy oceny w tym oceny bardzo, dobre oraz jedna ocena dobry plus.

Szczegdtowa analize wynikow hospitacji przedstawiono w tabeli 18.

Tabela 18. Analiza wynikow z hospitacji zajec

Liczba osob Kryteria oceny
Objetych ' Ocena ,
o R T Formalna | Merytoryczna | Metodyczna | Techniczna A Ogdlna

1. 5 5 5 5 4,0 4,8
2. 5 5 5 5 4,5 4,9
3. 5 5 5 5 5 5
4 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5
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6. 5 5 5 5 5 5
7. 5 5 5 5 5 5
8. 4,75 4,83 4,83 4,83 5 4,87
9. 5 5 5 5 4,83 4,97
10. 4 4 4,33 4,33 4,33 4,3
11. 5 5 5 5 3,9 4,78
12. 5 5 5 5 5 5
13. 5 5 5 5 4,86 4,97
14. 5 5 5 5 5 5
15. 4,5 5 5 5 4,5 4,85
16. 5 5 5 5 5 5
17. 5 5 5 5 5 5
18. 5 5 5 5 5 5
19. 5 5 5 5 5 5
20. 5 5 5 5 5 5

5
21. 5 5 5 5 5
22. 5 5 5 5 5 5
23. 5 5 5 5 4,96 4,99
24. 5 4,67 4,83 5 4,5 4,76
UWAGI | WNIOSKI:

Proces hospitacji przebiegat zgodnie z procedura. Brak uwag.

2.4 Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych — wydziatowa procedura planowania
termindw konsultacji studentow i nauczycieli

Kontrola planow konsultacji przez kierownika jednostki i osoby wskazane w procedurze

wydziatu

DANE ZRODtOWE
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Ocene planowania i kontroli termindw konsultacji studentéw z nauczycielami reguluje
wydziatowa procedura 02-4 ,Zasady planowania i kontroli terminéw konsultacji studentéw z
nauczycielami”.

REALIZACIA

Kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do wyznaczenia terminu konsultacji dla
studentow poza godzinami pracy w wymiarze co najmniej 2 godzin. Terminy konsultacji sg
uzgadniane ze studentami i umieszczane na wydziatowej stronie internetowej w ,,niezbedniku
studenta” (https://wtmit.zut.edu.pl/zut.edu.pl/strona-studentow/niezbednik-studenta.html) i
opcjonalnie w jednostkach wydziatu na tablicy ogtoszen lub na drzwiach gabinetéw. Istnieje
réwniez mozliwos¢ ustalenia drogg mailowa lub telefoniczng indywidualnych termindéw
konsultacji.

Konsultacje w semestrze zimowym i letnim roku akademickiego 2021/2022 byty zaplanowane
zgodnie z procedurg. Z kontroli wynika, iz nauczyciele w terminach konsultacji przebywali we
wskazanych pokojach, a informacja o terminach byta dostepna - tablice ogtoszen jednostek
organizacyjnych, strona internetowa Wydziatu.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

2.5 Ocena organizacji i funkcjonowania Uczelni i wydziatu — procedura ankietyzacji
Uczeni

Sondaz diagnostyczny realizacji procesu ksztatcenia

DANE ZRODtOWE

Ocene warunkéw socjalnych oferowanych studentom na wydziale reguluje wydziatowa
procedura 04-1 ,Zasady oceny warunkdw socjalnych na Wydziale”. Narzedziem do oceny
organizacji i funkcjonowania Uczelni jest Ankieta Uczelni przeprowadzana zgodnie z
wytycznymi zawartymi w procedurze ,Zasady prowadzenia ankietyzacji” zatwierdzonej
zarzadzeniami:

Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

REALIZACIA

Wydziatowa procedura 04-1 ,Zasady oceny warunkow socjalnych na Wydziale” przewiduje
przeprowadzenie w semestrze letnim sondazu diagnostycznego w zakresie warunkéw
socjalnych oferowanych studentom wszystkich kierunkéw, pozioméw ksztatcenia i form
studiéw realizowanych na Wydziale. Wyniki ankiet dostepne sg na stronie:
https://jakosc.zut.edu.pl/jakosc/ankietyzacja/ankietyzacja-20212022.html.

W ankiecie Uczelni rozpowszechnionej wsrdd studentéw za pomocg modutu Ankieta.XP w
okresie od 1 marca 2022 do 30 czerwca 2022 roku udziat wzieto 31 z 250 zarejestrowanych na
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Wydziale Techniki Morskiej i Transportu studentéw (12% czyli 0 2 % mniej niz w roku ubiegtym).
W tabeli 19 zestawiono wyniki ankietyzacji.

Tabela 19. Wyniki Ankiety Uczelni uzyskane na podstawie odpowiedzi studentow WTMIT

Ocena srednia

Lp. Pytanie wazona z
pytania
1. | Ocen rozktad zaje¢ dydaktycznych 4,0
2. | Ocen system oceny postepdw w nauce 3,7
3. | Ocen jakos¢ funkcjonowania administracji uczelnianej 4,5
4. | Ocen jakos¢ obstugi w dziekanacie 4,2
5. | Ocen baze laboratoryjng i dydaktyczng 3,7
6. | Ocen zaplecze biblioteczne 4,3
7. | Ocen dostepnos¢ infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla 4,3
studenckiego
8. Ocen mozliwosc¢ korzystania z Internetu na terenie uczelni 3,6
9. | Ocen kryteria przyznawania pomocy materialnej 4,1
10. | Ocen dziatalnos¢ organdw samorzgddéw studenckich 4,1
11. | Ocen infrastrukture sportowg i oferte kulturalng 3,7
12. | Ocen integracje srodowiska studenckiego i atmosfere towarzyszacg 3,6

zyciu studenckiemu

Srednia arytmetyczna:

W roku akademickim 2021/2022 studenci Wydziatu najnizej ocenili mozliwos$é korzystania z
Internetu na terenie uczelni (ponadto wartos¢ zanotowata spadek w stosunku do roku
poprzedniego z 4,1 do 3,6) oraz integracje Srodowiska studenckiego i atmosfere towarzyszacg
zyciu studenckiemu (réwniez, ale niewielki spadek z 3,7 do 3,6). Nisko zostat oceniony takze
system oceny postepow w nauce, baza laboratoryjna i dydaktyczna oraz infrastruktura
sportowa i oferte kulturalna.

Najwyzej ocenili jako$¢ funkcjonowania administracji uczelnianej (znaczacy wzrost w
poréwnaniu z rokiem poprzednim z 3,8 do 4,5).

W sumie 6 pozycji zostato ocenionych nizej niz w roku ubiegtym, 3 wyzej oraz 3 zostaty na tym
samym poziomie.

UWAGI | WNIOSKI

Nalezy dotozy¢ staran, by polepszy¢ mozliwos¢ korzystania z Internetu na terenie uczelni. W
zwigzku ze zniesieniem ograniczen zwigzanych z pandemia Covid-19, nalezy spodziewac sie, ze
w kolejnych latach ocena integracji Srodowiska studenckiego i atmosfery towarzyszgcej zyciu
studenckiemu bedzie lepsza.
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2.6 Ocena realizacji praktyk programowych — wydziatlowa procedura realizacji i
rozliczania praktyk programowych

Przeglad i weryfikacja programu i realizacji praktyk programowych/zawodowych

DANE ZRODtOWE

(min. sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. praktyk, wyciggi z protokotdw posiedzen
wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia)

DANE ZRODtOWE

Ocene realizacji i rozliczenia praktyk programowych reguluje wydziatowa procedura 02-5
»,Zasady realizacji i zaliczenia praktyki programowe;j”.

REALIZACIA

Realizacja i rozliczanie praktyk programowych studentow przebiegato prawidiowo.
Petnomocnik Dziekana ds. praktyk pomagat w kierowaniu studentéw na praktyki programowe
oraz rozliczat ich realizacje na podstawie zapiséw w Dziennikach praktyk. Petnomocnik
Dziekana ds. praktyk przygotowat zestawienie statystyczne za rok akademicki 2021/2022
dotyczace liczby studentéw poszczegdlnych kierunkéw studiow, ktérzy realizowali praktyki
programowe, z podziatem na studia pierwszego i drugiego stopnia (tabela 20)

Tabela 20. Realizacja praktyk studenckich na WTMIT
Rok akademicki 2021/22

S1BJ S1 0C S1L0 S1TR S1 CiK S2 TR
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok | | Rok
11 \Y " IV 1l v " v 11 [\

Sem | Sem
Sem | Sem |sem sem | Sem Sem Sem |Sem |Sem |Sem |1 2
6 7 4 6 4 6 4 6 4 6
6/10 | 8/9 -/- 4/4 38/43 | 42/43 | 7/12 | 5/7 8/10 | 3/3 -/- 5/7

Suma 14/19 | Suma 4/4 Suma 80/86 Suma 12/19 | Suma 11/13 | Suma5/7

Suma S1 (praktyka 1 +Praktyka 2): 121/141 Suma S2:5/7
Suma S1+S2:126/148

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku budowa jachtéw, semestr 6 — 6 z 10
studentéw zliczyto praktyki. Nie zaliczyto praktyki (40%), odpowiednio 35,7% w roku
akademickim 2019/2020;

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku budowa jachtéw, semestr 7 — 8 z 9
studentéw zaliczyto praktyki. tj. 11% nie zaliczyto praktyki, w odréznieniu od roku
akademickiego 2019/2020 w ktorym 100% studentdw zaliczyto praktyki;

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku chtodnictwo i klimatyzacja, semestr 4
— 8 z 9 studentdw, tj. 11 %nie zaliczyto praktyki, w roku akademickim 2019/2020 nie
zaliczyto praktyki (20%),
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— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku chtodnictwo i klimatyzacja, semestr 6
3z 3, (tj. 100%), przy czym w roku akademickim 2019/2020 réwniez wszyscy studenci
zaliczyli praktyki,

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku logistyka, semestr 4 —38 z 43 tj 11,6%
nie zaliczyto praktyki, przy czym w roku akademickim 2019/2020 studentéw nie
zaliczyto praktyki (19,6%),

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku oceanotechnika, semestr 4 brak
praktyk, w poprzednim roku akademickim 100% zaliczyto praktyki;

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku oceanotechnika, semestr 6 — 3z 3,
wszyscy studenci zaliczyli praktyki, podobnie jak w przednim roku akademickim,

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku transport, semestr 4 — 7 z 12,
studentéw nie zaliczyto praktyki (41,7%), przy czym w poprzednim roku akademickim
byto to 22,2%;

— studia stacjonarne pierwszego stopnia kierunku transport, semestr 6 — 5 z 7 studentow
nie zaliczyt praktyki (28,6%), natomiast w poprzednim roku akademickim byto to 4,8%;

— studia stacjonarne drugiego stopnia kierunku transport, semestr 1 i semestr 2 (studia
rozpoczynajgce sie od semestru letniego i zimowego) — 5 z 7 studentow zaliczyto
praktyki, tj. nie zaliczyto praktyki (28,6%), natomiast w poprzednim roku akademickim
(52,2%).

UWAGI | WNIOSKI

Zdecydowana wiekszo$¢ studentdw zaliczyta praktyki programowe. W sumie w roku
akademicki praktyki zaliczyto 121 z 141 tj, 86% studentow pierwszego stopniaoraz5z7tj. 71%
studentéw drugiego stopnia WTMIT.

Analizujgc wybory zaktaddéw pracy do odbywania praktyk zawodowych przez studentéw, na
podstawie kryteridw przedstawionych w wydziatowym dokumencie ,Program Studenckiej
Praktyki Zawodowej”: Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

- weryfikacja posiadanej przez studenta wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscig, - zdobycie
nowych doswiadczen zawodowych w realnych warunkach pracy,

- zebranie materiatéw do pracy dyplomowej jak i zdobycie nowych motywacji do dalszego
ksztatcenia,

- zapoznanie sie studenta z realiami funkcjonowania zaktadu pracy na tle obowigzujacego
prawa, hierarchig stuzbowg, tajemnicg stuzbowg, relacjami miedzyludzkimi, nauka analizy i
wyboru dobrych wzorcéw (szczegdlnie obowigzkowosci, lojalnosci wobec macierzystej firmy,
odpowiedzialnosci, poczucia tozsamosci, poczucia wtasnej wartosci, itp.) przydatnych w
przysztym zyciu, szczegdlnie w sferze zawodowej - préba oceny roli oraz znaczenia zaktadu
pracy w gospodarce i zyciu lokalnej spotecznosci,

- zdobycie przez studenta doswiadczenia na rynku pracy” mozna zauwazy¢, ze ze wzgledu na
ograniczony rynek pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim najczesciej studenci wybierali
dostepne zaktady pracy w miejscu zamieszkania.

Wzrosta takze ilos¢ praktyk odbywanych w ciggu trwania zaje¢, poniewaz zaliczane sg praktyki,
ktérych czas sumaryczny jest obliczany na podstawie algorytmu: 6 godzin pracy dziennie, 5 dni
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w tygodniu, tydzien zawiera 30 godzin i np. 2 tygodnie to 60 godzin, 3 tygodnie to 90 godzin, 4
tygodnie to 120 godzin (na WTMIT jednostka czasu rozliczania praktyk jest tydzien i studenci
réznych kierunkédw odbywajg praktyki 2, 3, 4 tygodniowe).

Wigze sie z tym takze wazny fakt, ze w tym czasie studenci mieli zagwarantowane miejsca
zamieszkania w Szczecinie zwigzane ze stacjonarnym trybem nauki. Dziatania takie
spowodowaty, ze z celéw przedstawionych powyzej najwieksze doswiadczenia studenci
zdobywali zgodnie z dwoma ostatnimi punktami:

- ,préba oceny roli oraz znaczenia zaktadu pracy w gospodarce i zyciu lokalnej spotecznosci,
- zdobycie przez studenta doswiadczenia na rynku pracy”.

Podczas wakacji studenci odbywali praktyki najczesciej w matych, lokalnych zaktadach pracy w
miejscu zamieszkania, co najczesciej uniemozliwiato zdobywanie zakfadanego celu
polegajacego na zebraniu materiatdw przydatnych do pisania pracy dyplomowej, natomiast
mogli zdobywa¢ doswiadczenie zawodowe oraz przekonaé sie o wadze uniwersalnosci
zdobywanej na studiach wiedzy umozliwiajgcej przystosowanie sie do rynku pracy. Nalezy
takze podkresli¢, ze najtatwiej byto zdoby¢ zatrudnienie studentom kierunkéw Oceanotechnika,
Chtodnictwo i Klimatyzacja oraz Budowa Jachtéw, poniewaz na rynku pracy brakuje
specjalistow w tych branzach. Na kierunkach Oceanotechnika i Budowa Jachtéw istotnym jest
takze fakt, ze proste prace projektowe oraz zwigzane z komputerowg obrébkg dokumentacji
studenci mogg wykonywa¢ w miejscu zamieszkania zdalnie. Takze na tych trzech kierunkach
czesto studenci otrzymywali propozycje dalszej pracy, juz na podstawie uméw o prac

Duzy odsetek studentow, ktérzy nie zaliczyli praktyki programowej, wystepujgcy na pierwszym
stopniu studiéw stacjonarnych kierunku Transport jest prawdopodobnie zwigzany z tym,
ze studenci pracujg w okresie wakacyjnym przewidzianym na realizacje praktyk.

2.7 Ocena jakosci i warunkow realizacji zaje¢ dydaktycznych - procedura ankietyzacji
Uczelni

Sondaz diagnostyczny w zakresie jakosci i warunkow realizacji zaje¢ dydaktycznych
DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 obowigzywato Zarzgdzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16
stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci
procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie.

REALIZACIA

Wyniki ankietyzacji Uczelni za rok akademicki 2021/2022 omdwione zostaty w punkcie 2.5
Ocena organizacji i funkcjonowania Uczelni i wydziatu — procedura ankietyzacji Uczeni.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
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2.8 Wydziatowa procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych

Wyrywkowa kontrola zaje¢ zgodnie z procedurg obowigzujaca na wydziale
DANE ZRODtOWE

Ocene kontroli zaje¢ dydaktycznych reguluje wydziatowa procedura 02-3 ,Zasady kontroli
zaje¢ dydaktycznych”.

Dodatkowo na Wydziale funkcjonuje procedura 03-9 ,Zasady przenoszenia zajeé
dydaktycznych”.

REALIZACIA

W semestrze zimowym oraz letnim roku akademickiego 2021/2022 kontrola zajec
dydaktycznych na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu obejmowata wszystkich nauczycieli
akademickich i dotyczyta:

— zgodnosci z rozktadem zajed i terminowosci realizacji zaje¢ dydaktycznych,

— wiasciwej informacji na temat realizacji zaje¢ laboratoryjnych i projektowych.

Podczas kontroli zaje¢ dydaktycznych nie stwierdzono uchybien, zajecia dydaktyczne
realizowane byty zgodnie z rozktadem zajed.

W wyniku przeprowadzonych w trakcie obu semestrow roku akademickiego 2021/2022
kontroli prawidtowosci przenoszenia zaje¢ dydaktycznych stwierdzono poprawnos¢ realizacji
zapisow procedury 03-9

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

2.9 Wydziatowa procedura planowania rozktadu zaje¢ w semestrze/roku
akademickim

Przeglad i weryfikacja rozktadu zaje¢ i obcigzen dydaktycznych w roku
akademickim/semestrze studiow
DANE ZRODtOWE

Ocene planowania rozktadéw zajeé¢ dydaktycznych na dany semestr reguluje wydziatowa
procedura 02-1 ,Zasady planowania rozktadéw zaje¢ dydaktycznych”.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 zaréwno w semestrze zimowym jak i letnim przeprowadzono
dwie kontrole dotyczace planowania rozktadow zaje¢ dydaktycznych na dany semestr.
Kazdorazowo pierwsza kontrola zostata przeprowadzona przed rozpoczeciem semestru,
natomiast druga po okofo 2 tygodniach od rozpoczecia semestru. W wyniku prowadzonych
kontroli stwierdzono poprawnos¢ realizacji procedury, zgodnie z ktora:

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT 40



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

— rozktady zaje¢ dla poszczegélnych grup studenckich byty dostepne co najmniej na trzy
dni przed rozpoczeciem danego semestru na stronie internetowej Wydziatu oraz w
aplikacji mobilnej mzZUT,

— obcigzenia sal dydaktycznych byty dostepne na stronie internetowej Wydziatu.

W miare mozliwosci zajecia byty rGwnomiernie roztozone na poszczegdlne dni tygodnia.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
2.10 Wydziatowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej

Przeglad i weryfikacja planu sesji egzaminacyjnej

DANE ZRODtOWE

Ocene planowania i organizacji sesji egzaminacyjnych reguluje wydziatowa procedura 02-2
,Zasady planowania i organizacji sesji egzaminacyjnych”.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 kontrola realizacji procedury przeprowadzona na tydzien
przed rozpoczeciem zimowe;j sesji egzaminacyjnej potwierdzita poprawnos¢ jej realizacji.

Kontrola realizacji procedury przeprowadzona na tydzien przed rozpoczeciem letniej sesji
egzaminacyjnej rowniez potwierdzita poprawnosc jej realizacji.

Zaréwno plany zimowej jak i letniej sesji egzaminacyjnej zostaly przekazane drogg
elektroniczng zainteresowanym studentom w wymaganych procedurg terminach oraz
zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu. Zgodnie z wytycznymi rezerwowano sale
przeznaczone na miejsce przeprowadzenia egzamindw i zaliczen poprawkowych.

Terminy egzamindéw byty planowane przez nauczycieli akademickich w porozumieniu ze
studentami danej grupy. W miare mozliwosci terminy egzamindéw podstawowych i
poprawkowych byty roztozone rownomiernie w trakcie sesji egzaminacyjnych.

UWAGI I WNIOSKI

Brak uwag.
2.11 E-learning — metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

Monitorowanie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

DANE ZRODtOWE

Sylabus PRK, rejestr z realizacji zaje¢ wygenerowany z wykorzystywanej platformy do
prowadzenia zaje¢, protokét z kontroli przeprowadzonej przez
dziekana/prodziekana/kierownika jednostki lub osobe upowazniong przez dziekana)
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REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 monitorowanie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych Wydziale
Techniki Morskiej i Transportu odbywato sie w sposdb ciggty.

Podczas kontroli zaje¢ dydaktycznych nie stwierdzono istotnych uchybien, zajecia dydaktyczne
realizowane byty zgodnie z rozktadem zajeé.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
2.12 Wydziatowa procedura oceny bazy i warunkow realizacji zaje¢ laboratoryjnych

Monitorowanie i ocena dostepnosci aktualizacji instrukcji laboratoryjnych

DANE ZRODtOWE

Ocene bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki reguluje wydziatowa
procedura 03-1 ,Zasady badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji
dydaktyki”.

REALIZACIA

Zgodnie z procedurg 03-1 Prodziekan ds. organizacyjnych przed rozpoczeciem roku
akademickiego 2021/2022 przeprowadzit inspekcje wszystkich pomieszczen dydaktycznych i
sprzetu laboratoryjnego Wydziatu pod katem przydatnosci bazy laboratoryjnej i materialnej
Wydziatu do spetnienia funkcji wymaganych z punktu widzenia prowadzonych zajec
dydaktycznych.

W wyniku inspekcji sprzetu laboratoryjnego zostaty sporzadzone i podpisane przez
kierownikéow laboratoriéw protokoty wykazujgce zgodnos$é wyposazenia laboratoryjnego z
wymaganymi efektami ksztafcenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Procedury 03-1.

Ponadto Prodziekan ds. organizacyjnych przygotowat protokét z inspekcji stanu technicznego
poszczegdlnych sal dydaktycznych, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do procedury 03-1, w ktérym
pozytywnie zostat oceniony stan techniczny poszczegdlnych sal dydaktycznych, ich
wyposazenie  w srodki audiowizualne oraz ich przystosowanie dla studentow
niepetnosprawnych.

UWAGI | WNIOSKI
Brak
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KRYTERIUM 3 — OCENA REKRUTACIJI NA STUDIA,
OSIAGANIA PRZEZ STUDENTOW EFEKTOW UCZENIA
SIE, ZALICZENIA TOKU STUDIOW WRAZ Z
DYPLOMOWANIEM

3.1 Ocena wymagan stawianych kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz
kryteria kwalifikacji

Ocena przebiegu procesu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne

DANE ZRODtOWE

Danymi zrédtowymi w tym zakresie byty:
— protokoty rekrutacji,
— wyniki ankietyzacji kandydata na studia.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia byty wyniki
pisemnego egzaminu:

— maturalnego,

— dojrzatosci,

— matury miedzynarodowej IB

— matury europejskiej EB

— maturalnego/dojrzatosci uzyskanego za granicg uprawniajgcego do ubiegania sie do

przyjecia na uczelnie.

Przedmioty uwzgledniane w procesie rekrutacji na poszczegdlne kierunki studiow na Wydziale
Techniki Morskiej i Transportu byty nastepujace:

— matematyka,

— przedmiot dodatkowy,

— jezyk polski,

— jezyk obcy (nowozytny).

Na kierunki studiow drugiego stopnia przyjmowani byli wytgcznie absolwenci studidéw
inzynierskich.

Liczba miejsc w ramach planowanego limitu przyje¢ kandydatdw na poszczegdlne kierunki
studidw realizowane na WTMIT przedstawiona zostata w Tabeli 21.
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Tabela 21. Liczba miejsc na poszczegdlne kierunki studiow w roku akademickim 2021/2022

Planowane limity przyje¢ w semestrze
zimowym letnim
Kierunek studiow na studia
pierwszego drugiego stopnia drugiego stopnia
stopnia
budowa jachtéw 30 - -
chtodnictwo i klimatyzacja 30 - -
logistyka 90 30 30
oceanotechnika 30 - -
transport 45 30 30

Zgodnie z protokotami Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej z dnia 9. pazdziernika 2020 r. oraz 5.
marca 2021 r. w roku akademickim 2021/2022 w toku rekrutacji przyjeto na Wydziat 133
kandydatéw zgodnie z Tabelg 22.

Tabela 22. Liczba kandydatéow przyjetych na poszczegdlne kierunki studidw w roku
akademickim 2021/2022.

Liczba przyjetych kandydatow

zimowym letnim

Kierunek studiéw
na studia

pierwszego stopnia | drugiego stopnia drugiego stopnia

budowa jachtow - - i

chtodnictwo i klimatyzacja 17 - -
logistyka 72 - 15
oceanotechnika 15 - -
transport 0 14 -

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

3.2 Organizacja potwierdzania efektow uczenia sie zdobytych w pozaformalnym
procesie uczenia sie

Przeprowadzenie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studiow

DANE ZRODtOWE
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Zasady oraz tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw reguluje Uchwata nr 69 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie okreslenia Organizacji
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw
w ZUT w Szczecinie.

REALIZACIA

Zasady oraz tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw reguluje Uchwata nr 69 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie okreslenia Organizacji
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw
w ZUT w Szczecinie.

Osoba ubiegajgca sie o potwierdzenie efektdw uczenia sie zobowigzana jest do ztozenia
kompletu wymaganych dokumentéw w terminach zgodnych z Uchwatg. Potwierdzenie
efektéw uczenia sie przeprowadza komisja egzaminacyjna powotywana dla danego kierunku
studiéw przez Rektora, sposrdod nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na tym
kierunku studiéw. Pierwszg komisje dla danego kierunku powotuje sie po dostarczeniu do
dziekanatu pierwszego wniosku o przeprowadzenie potwierdzenia efektéw uczenia sie na
danym kierunku.

Potwierdzenie efektow uczenia sie dokonuje sie w uczelni po przeprowadzeniu egzaminéw
(pisemnych i ustnych) ze wszystkich modutéw zajeé, o potwierdzenie ktdorych wnioskuje osoba
ubiegajaca sie. Po przeprowadzeniu wszystkich zaplanowanych egzamindéw oraz rozmow
kwalifikacyjnych wtasciwa komisja podejmuje decyzje w sprawie potwierdzenia efektéw
uczenia sie, badZz odmowy potwierdzenia i zawiera jag w protokole, sporzagdzonym w dwdch
egzemplarzach, wigcznie z wynikami przeprowadzonych egzamindéw i rozmoéw kwalifikacyjnych
z poszczegdlnych zaje¢/modutéw zawartych w programie studiéw danego kierunku, poziomu i
profilu, ocenami, liczbg odpowiednio przypisanych punktéw ECTS. Potwierdzenie efektéw
uczenia sie pozwala na zaliczenie osobie wnioskujgcej nie wiecej niz 50% punktéw ECTS
przypisanych do danego programu studiow okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.
Za przeprowadzenie postepowania potwierdzenia efektéw uczenia sie uczelnia pobiera optaty.
Zasady pobierania optat okresla Senat, natomiast ich wysokos¢ Rektor.

W roku akademickim 2021/2022 na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu nikt nie ubiegat
sie o potwierdzenie efektdow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiow w ZUT w Szczecinie.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
3.3 Monitorowanie i ocena postepow studentéw w uczeniu sie na wydziale

Monitorowanie oceny postepow studentow w elektronicznym systemie obstugi dziekanatu
— Dziekanat XP (DXP)

DANE ZRODtOWE

Raporty z systemu Dziekanat XP (DXP), sprawozdanie roczne prodziekana ds. studenckich i
ksztatcenia.
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REALIZACIA

BUDOWA JACHTOW S1

W Tabelach 23 i 24 zestawiono informacje na temat liczby studentéw i absolwentéw kierunku

budowa jachtéw.

Tabela 23. Liczba studentéw na kierunku studidw budowa jachtéw

Studia stacjonarne

Biezacy rok
el akademicki
Poziom studiow Rok studiow poprzedniego roku
akademickiego (2021/2022
(2020/2021) Dane z grup
dziekansk.)
I 0 0
1] 10 9
| stopnia
I 11 10
1% 9 8
Razem: 30 27

Tabela 24. Liczba absolwentow kierunku studiéw budowa jachtéw

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Liczba studentéw,
ktorzy rozpoczeli
cykl ksztatcenia
konczacy sie

w danym roku

Liczba
absolwentow

w danym roku

2019 25 (2015) 7
| stopnia 2020 26 (2016) 7

2021 16 (2017) 11

2022 23 (2018) 8 (na 31.12.2022)
Razem: 91 33

CHtODNICTWO | KLIMATYZACJA S1

W Tabelach 25 i 26 zestawiono informacje na temat liczby studentéw i absolwentéw kierunku
chtodnictwo i klimatyzacja.
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Tabela 25. Liczba studentéw na kierunku studidw chtodnictwo i klimatyzacja

Studia stacjonarne

S sk domickd
Poziom studidéw Rok studiow poprzedniego roku
akademickiego (2021/2022 dane z
wykazu
(2020/2021) gr.dziekansk)

I 16 17

Il 11 10
| stopnia

1] 3 3

v 1 0
Razem: 31 30

Tabela 26 Liczba absolwentow kierunku studiéw chtodnictwo i klimatyzacja

Studia stacjonarne
Liczba studentow,
Poziom Rok ktdrzy rozpoczeli Liczba
studiow ukonczenia cykl ksztatcenia absolwentow
koriczacy sig w danym roku
w danym roku
2019 20 (2015) 5
| stopnia 2020 20 (2016) 2
2021 14 (2017) 4
2022 26 (2018) 0(na31.12.2022)
Razem: 80 11

LOGISTYKA S1

W Tabeli 27 zestawiono informacje na temat liczby studentéw kierunku logistyka. Studia na
tym kierunku zostaty uruchomione na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu w roku
akademickim 2019/2020 a wiec kierunek nie posiada jeszcze absolwentow.
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Tabela 27. Liczba studentéw na kierunku studiow logistyka

Studia stacjonarne

Dane z Biezgcy rok
Poziom studiéw Rok studidw poprzedniego roku e -
. akademicki
akademickiego
(2020/2021) (2021/20222)
I 67 73
Il 41 50
| stopnia
1] 44 45
vV 0 0
Razem: 152 168
Il stopnia I 0 10)L21/22)
Il 0 0
Razem: 0 10

OCEANOTECHNIKA S11S2

W Tabelach 28 i 29 zestawiono informacje na temat liczby studentéw i absolwentéw kierunku

oceanotechnika.

Tabela 28. Liczba studentow na kierunku studiéw oceanotechnika

Studia stacjonarne

Danez Biezgcy rok
Poziom studiow Rok studiow poprzedniego roku akademicki
akademickiego (2021/2022 dane z
(2020/2021) wykazu gr. Dziek.)
I 11 15
Il 0 0
| stopnia
1] 6 4
v 5 5
I 0 0
Il stopnia
Il 0 0
Razem: 18 24
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Tabela 29. Liczba absolwentéw kierunku studiow oceanotechnika

Studia stacjonarne
Liczba studentdw,
Poziom Rok ktorzy rozpoczeli Liczba
studiow ukonczenia cykl ksztatcenia absolwentow
korczacy sie w danym roku
w danym roku
2019 21 (2015) 7
| stopnia 2020 16 (2016) 2
2021 14 (2017) 3
2022 11(2018) 2
2019 0(2017) 1
Il stopnia 2020 0(2018) 0
2021 0 (2019) 0
2022 0(2022L) 0
0 (20222) 0
Razem:

TRANSPORT S11S2

W Tabelach 30i 31 zestawiono informacje na temat liczby studentéw i absolwentow kierunku

transport.

Tabela 30. Liczba studentéw na kierunku studidw transport

Studia stacjonarne

pane » Biezgcy rok
Poziom studiow Rok studiow poprzedniego roku acy rok
icki akademicki
akademickiego
(2020/2021) (2021/2022)
Il 11 1
| stopnia
1l 16 o
- 15 15
! 21 51
Il stopnia
Il 4 7
Razem: 85 -
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Tabela 31. Liczba absolwentdéw kierunku studiéw transport

Studia stacjonarne

Liczba studentow,
Poziom Rok ktdrzy rozpoczeli Liczba
studiow ukonczenia cykl ksztatcenia absolwentow

koniczacy sie w danym roku

w danym roku

2019 34 (2015) 9
| stopnia 2020 35(2016) 14
2021 47 (2017) 15
2022 51 (2018) 14(na 31.12.2022)
2019 45 (2017) 24
Il stopnia 2020 22 (2018) 8
2021 18 (2019) 9
2022 8 7(20/21)

9 (na 31.12.222)

19 L (20/21)

Razem:

UWAGI | WNIOSKI

Analizujgc dane dotyczgce zaréwno dotyczace liczby studentow nalezy zwrdci¢ uwage na
stosunkowo niewielkie zainteresowanie realizowanymi przez Wydziat kierunkami studiéw.
Wyjatek stanowi kierunek logistyka, ktérego liczba studentéw na poszczegdlnych latach
przewyzsza liczbe studentdw na pozostatych kierunkach. Obserwuje sie réwniez istotny spadek
liczby studentéw po pierwszym roku studiow. W latach 2019-2022 najwiekszg liczbe
absolwentéw stanowili studenci kierunku transport — 109 absolwentéw (tgcznie S1i S2).

3.4 Ocena wydziatowe] procedury osiggania i dokumentowania efektow uczenia sie

Analiza wydziatowego rocznego sprawozdania z oceny efektow uczenie sie

DANE ZRODtOWE

Ocene osiggania i dokumentowania efektéw ksztatcenia reguluje wydziatowa procedura O1-1
Zasady dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie w przedmiocie/module.

REALIZACIA

Dokumentacja efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta obejmuje m.in. prace
egzaminacyjne i zaliczeniowe, prace etapowe, projekty, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
protokoty zaliczen przedmiotéw/modutéw oraz protokoty egzamindéw dyplomowych.
Dokumenty te przechowywane sg przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za dany
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przedmiot/dang forme, w jednostkach odpowiedzialnych za realizacje przedmiotu lub w
dziekanacie w teczkach osobowych studentéw (np. protokoty z egzamindéw dyplomowych).

Dokumentacja efektow uczenia sie przechowywana przez nauczycieli zawiera ocenione prace
studentow z zestawem pytan. Nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne, ktérzy nie sa
pracownikami ZUT, oraz nauczyciele, ktédrym wygast lub z ktérymi zostat rozwigzany stosunek
pracy, przekazujg dokumentacje wraz ze sprawozdaniem z wykonania zaje¢ dydaktycznych
dziekanowi WTMIT.

Efekty uczenia sie, uzyskane przez studentéw podczas praktyk zawodowych sg przechowywane
w teczkach osobowych studentéw w postaci dziennikdw praktyk. Protokoty zaliczen
przedmiotéw/modutéw przechowywane sg w dziekanacie, protokoty te drukowane s3 z
systemu e-Dziekanat. Protokoty egzamindw dyplomowych przechowywane sg w teczkach
osobowych absolwentéw.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

3.5 Ocena realizacji procesu dyplomowania — uczelniana procedura dyplomowania,
wydziatowa procedura przebiegu procesu dyplomowania, wydziatowa procedura
przeprowadzania egzaminow dyplomowych

Analiza jakosci i sprawnosci osiggania efektdw uczenia sie przypisanych do procesu
dyplomowania

DANE ZRODtOWE

Sprawozdania z analizy wraz z wnioskami majacymi na celu doskonalenie organizacji
i funkcjonowania procesu dyplomowania.

REALIZACIA

W tabeli 32 przedstawiono dane dotyczgce procesu dyplomowania tj. liczbe studentdéw
zarejestrowanych na ostatnim semestrze studidw w zestawianiu z liczbg obronionych prac na
prowadzonych kierunkach.

Tabela 32. Realizacja procesu dyplomowania

. , Liczba Liczba
Liczba studentéw . .
. . . obronionych prac | obronionych
Rok Kierunek/stopienn | Forma | zarejestrowanych dvol h
akademicki | studiéw studidw | na ostatnim yplomowyc pracrazem
semestrze studiow 3354 455
2021/2022 |Transport S1 15 1 (2|4 |7 14
2021/2022 | Oceanotechnika S1 5 1 1|2
2021/2022 |Budowa Jachtéw |S1 9 5 (318
13
2021/2022 Transport S2 16 1 3 19
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klimatyzacja -

10

0 IIII 1A II i

Transport S1 Oceanotechnika Budowa jachtéow Transport S2

)]

wv

H

w

N

[ERN

H3 m35 m4 m45 m5

Rys. 3. Wykres tendencji ocen obronionych prac dyplomowych na prowadzonych kierunkach

Sposréd 37 bronionych prac, 24 zostaty obronione w terminie, co stanowi 65%.

UWAGI | WNIOSKI

Zdecydowana wiekszo$¢ studentéw broni prace w zatozonym terminie. Najwiecej prac
obroniono na kierunku Transport pierwszego i drugiego stopnia. Proces odbywat sie zgodnie z
procedurami.

3.6 Ocena mozliwosci realizacji efektow uczenia sie - wydziatowa procedura: wyboru
przedmiotéw obieralnych i specjalnosci, przygotowania indywidualnego programu
studiow

Analiza indywidualnych programéw studiow oraz analiza uwzgledniania preferencji
studentow w wyborze przedmiotow obieralnych, specjalnosci

DANE ZRODtOWE

Wydziatowe procedury 03-3 Zasady wyboru przedmiotow obieralnych oraz 03-4 Zasady
wyboru specjalnosci, jak réwniez procedura 03-5 Zasady przygotowania i realizacji
indywidualnego planu studiow i programu ksztatcenia oraz indywidualnej organizacji studiow
realizowane byty prawidtowo.
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REALIZACJIA
Wybér specjalnosci na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, ktére w zaleznosci od
kierunku studidow rozpoczynajg sie od semestru V lub VI, odbywat sie w trakcie trwania
semestru IV. Pani Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia zorganizowata spotkania studentow
danego kierunku z przedstawicielami poszczegélnych jednostek organizacyjnych Wydziatu, na
ktorych prezentowane byty poszczegdlne specjalnosci. W dalszej kolejnosci studenci wypetniali
karty preferencji wyboru specjalnosci i przekazywali je do Pani prodziekan. Na podstawie
wypetnionych kart preferencji Dziekan podjat decyzje o uruchomieniu nastepujgcych
specjalnosci:
- kierunek Oceanotechnika — zostata uruchomiona jedna z dwodch oferowanych
studentom specjalnosci, tj. Projektowanie i budowa okretéw (4 studentéw); specjalnosci
Budowa i eksploatacja sitowni okretowych nie wybrat zaden ze studentdw,
- kierunek Transport — zostata uruchomiona jedna z dwéch oferowanych studentom
specjalnosci, tj. Zintegrowany transport wodny i lgdowy (6 studentdéw); specjalnosci Inzynieria
ruchu w transporcie nie wybrat zaden ze studentéw.
Wybor specjalnosci na studiach stacjonarnych drugiego stopnia kierunku Transport (nabdr
letni), ktére rozpoczynajg sie od semestru |, odbywat sie juz podczas trwania procesu rekrutacji.
W wyniku wyboru studentéw zostata uruchomiona jedna z trzech oferowanych kandydatom
specjalnosé, tj. Logistyczne zarzadzanie transportem zintegrowanym. Specjalnosci Transport
paliw i Transport zywnosci nie zostaty uruchomione z powodu braku kandydatéw.
Wybor przedmiotdw obieralnych na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia
odbywat sie w semestrze letnim roku akademickiego poprzedzajgcego analizowany rok
akademicki. Pani Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia zorganizowata spotkania studentéw
danego kierunku (w formie zdalnej), na ktérych prezentowane byty poszczegdlne przedmioty
obieralne. W dalszej kolejnosci studenci wypetniali karty preferencji wyboru przedmiotéw
obieralnych i przesyfali je drogg elektroniczng do Pani Prodziekan. Na tej podstawie Dziekan
podjat decyzje o uruchomieniu przedmiotéw obieralnych.
W przypadku studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku Budowa jachtéw wybory
studentow ksztattowaty sie nastepujaco:
semestr V:
przedmiot obieralny 9 — wybodr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do 3,
przedmiot obieralny 10 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 6 do 1,
przedmiot obieralny 13 —wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 5 do 2.
- semestr VI:
przedmiot obieralny 6 — wybodr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do 3,
przedmiot obieralny 7 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 6 do 1,
przedmiot obieralny 8 — wybor jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 7 do 0.
- semestr VII:
przedmiot obieralny 15 — wybdr jednego z dwdch przedmiotédw w stosunku 5 do O,
przedmiot obieralny 16 — wybdr jednego z trzech przedmiotow w stosunku 5 do O,
. przedmiot obieralny 17 — wybor jednego z trzech przedmiotéw w stosunku 5 do 0.
W przypadku studidéw stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku Chtodnictwo i klimatyzacja
wybory studentéw ksztattowaty sie nastepujgco:
- semestr V:
przedmiot obieralny 7 — wybor jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do O,
przedmiot obieralny 12 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do O,
- semestr VI:
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przedmiot obieralny 8 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do O,
przedmiot obieralny 10 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do O,
przedmiot obieralny 11 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do O,
przedmiot obieralny 13 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do 0.
W przypadku studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku Logistyka wybory studentow
ksztattowaty sie nastepujgco:
- semestr V:
przedmiot obieralny 8 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 16 do 3,
przedmiot obieralny 9 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 10 do 9,
przedmiot obieralny 10 — wybér jednego z dwdch przedmiotédw w stosunku 13 do 6,
- semestr VI:
przedmiot obieralny 11 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 14 do 5,
przedmiot obieralny 15 — wybdr jednego z dwdch przedmiotédw w stosunku 12 do 7.
W przypadku studidw stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku Oceanotechnika wybory
studentéw ksztattowaty sie nastepujaco:

- semestr V:

przedmiot obieralny 6 — wybodr jednego z czterech przedmiotéw w stosunku 4 do O,
- semestr VI:

przedmiot obieralny 7 — wybodr jednego z czterech przedmiotéw w stosunku 4 do 0.
- semestr VII:

przedmiot obieralny 8 — wybdr jednego z czterech przedmiotéw w stosunku 1 do 0.
W przypadku studiow stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku Transport wybory studentow
ksztattowaty sie nastepujgco:
- semestrV:
przedmiot obieralny 8 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do 2,
przedmiot obieralny 9 — wybor jednego z dwdéch przedmiotéw w stosunku 5 do 1,
przedmiot obieralny 10 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 6 do O,
przedmiot obieralny 11 — wybér jednego z dwdch przedmiotdw w stosunku 5 do 1,
przedmiot obieralny 12 — wybdr jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 6 do 0.
- semestr VI:
przedmiot obieralny 6 — wybor jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 4 do 3,
przedmiot obieralny 7 — wybér jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 6 do 1,
przedmiot obieralny 8 — wybor jednego z dwdch przedmiotéw w stosunku 7 do O.

W przypadku studidw stacjonarnych drugiego stopnia kierunku Transport wybory studentéw
ksztattowaty sie nastepujgco:
- semestr I:

przedmiot obieralny 1 — wybér jednego z dwéch przedmiotéw w stosunku 8 do 2,
- semestr Il:

przedmiot obieralny 11 — wybér jednego z trzech przedmiotéw w stosunku 10

do 0.
- semestr lll:

przedmiot obieralny 12 — wybor jednego z trzech przedmiotéw w stosunku 10 do O,

przedmiot obieralny 13 —wybdr jednego z trzech przedmiotéw w stosunku 7 do O (brak
gtosu —1).
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W analizowanym roku akademickim nie byto koniecznosci przygotowywania dla studentéw
indywidualnego planu studiow i programu ksztatcenia, natomiast Pani Prodziekan ds.
studenckich wydata na pismie decyzje o realizacji studidéw wedtug indywidualnej organizacji dla
jednego studenta (kierunek studiéw Transport, studia stacjonarne pierwszego stopnia)
i poinformowata o tym nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za prowadzone przedmioty.
W roku akademickim 2021/2022 nie byty przeprowadzane testy kwalifikacyjne dla kandydatow
na studia drugiego stopnia kierunku Oceanotechnika i Transport rozpoczynajgcych nauke
zaréowno od semestru zimowego, jak i letniego, zgodnie z procedurg 03-7 Procedura
przeprowadzania testow kwalifikacyjnych dla kandydatdw na studia drugiego stopnia.

Z informacji uzyskanych z dziekanatu wynika, ze w roku akademickim 2021/2022 na Wydziale
byto 5 studentdw niepetnosprawnych posiadajgcy orzeczenie orzecznika ZUS, jednak nie
wymagali oni stosowania zapisow procedury 03-8 Organizacja procesu dydaktycznego
studentdw niepetnosprawnych.

UWAGI | WNIOSKI

Zaréwno specjalnosci, jak i przedmioty obieralne, zostaty wybrane przez studentow
z zachowaniem zapisow odpowiednich procedur. Czynnikiem decydujgcym przy uruchomieniu
specjalnosci i przedmiotow obieralnych byty preferencje studentéw, gdyz zostaty one
uruchomione zgodnie w wiekszoscig gtoséw studentow.
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KRYTERIUM 4 — OCENA KADRY REALIZUJACEJ ZAJECIA
NA STUDIACH (KOMPETENCIJE, DOSWIADCZENIE,
KWALIFIKACIJE, LICZEBNOSC KADRY ORAZ ROZWO! |
DOSKONALENIA)

4.1 Ocena doboru kadry dydaktycznej — wydziatowa procedura doboru kadry
dydaktycznej do realizacji zajec

Monitoring dorobku naukowego kadry dydaktycznej wydziatu

DANE ZRODtOWE

Ocene doboru kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ reguluje wydziatowa procedura 03-2
,Dobor kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ oraz doskonalenie kompetencji zawodowych”.

REALIZACIA

Przy doborze kadry dydaktycznej do prowadzenia zaje¢ pod uwage brane sg kwalifikacje
i kompetencje obejmujgce poziom wiedzy i znajomo$¢ realizowanego przedmiotu,
doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do przekazania wiedzy. Do podstawowych kryteriow
obsady zaje¢ dydaktycznych nalezg rowniez zgodnos¢ tematyki badan osoby odpowiedzialnej
za przedmiot z tresciami programowymi przedmiotu. Dobdr kadry prowadzgcej przedmioty
przypisane do jednostek wydziatu jest weryfikowany przez ich kierownikdéw oraz dziekana.

W roku akademickim 2021/2022 postepowanie zwigzane z doborem kadry dydaktycznej do
realizacji zaje¢ dydaktycznych na aktualnie prowadzonych przez Wydziat kierunkach studiéw
przebiegato zgodnie z procedurg. Kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu przekazali
Dziekanowi informacje o kompetencjach pracownikdw podlegtej jednostki do realizacji zajec¢
dydaktycznych, zgodnie ze wzorem zamieszczonym w zatgczniku nr 1 do procedury 03-2. Na
podstawie analizy wypetnionych formularzy kompetencji mozna stwierdzi¢, ze nauczyciele
akademiccy Wydziatu posiadajg wiedze i umiejetnosci do prowadzenia przydzielonych im zajec
dydaktycznych, a takze w sposob ciggly podnosza swoje kwalifikacje poprzez dziatalnos$¢
publikacyjng, udziat w szkoleniach zawodowych, sympozjach oraz konferencjach naukowych.

UWAGI I WNIOSKI

Brak uwag.

4.2 Ocena jakosci kadry dydaktycznej — uczelniana procedura oceny nauczycieli
akademickich przez studentow

Analiza na podstawie sprawozdan sporzadzonych na wydziatach z wynikdw ankietyzacji
nauczycieli akademickich

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 proces ankietyzacji w Uczelni, w tym oceny nauczycieli
akademickich przez studentéw, regulowaty nastepujgce akty prawne:
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1. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady

prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

W roku akademickim 2021/22 proces ankietyzacji objat 38 nauczycieli prowadzacych zajecia
dla studentow WTMIT (w tym nauczycieli SM, BG, SJO, SWFiS). Wyniki ankiety przedstawiono

Tabela 33. Ocena jakosci kadry dydaktycznej na podstawie wynikdw ankietyzacji

w tabeli 33.
LP. Ocena
1 4,80
2 4,97
3 5,00
4 4,80
5 4,78
6 3,64
7 5,0
8 3,67
9 4,17
10 4,76
11 4,74
12 3,83
13 4,93
14 4,04
15 5,00
16 3,00
17 4,00
18 4,56
19 4,50
20 5,00
21 4,89
22 4,83
23 4,44
24 5,00
25 4,92
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26 4,00
27 5,00
28 4,50
29 4,83
30 5,00
31 4,94
32 4,90
33 4,50
34 4,00
35 4,75
36 4,83
37 4,92
38 4,13
WNIOSKI

Wyniki ankiety wskazuja, iz wszyscy nauczyciele otrzymali oceny pozytywne.

Z uwagi na wysokie oceny z ankiet kierownicy nie widzieli potrzeby wprowadzania dziatan
projakos$ciowych.

4.3 System wspierania i motywowania nauczycieli akademickich do rozwoju
naukowego lub artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych -
nagrody za dydaktyke, pensum, znizki, awanse

Ocena systemu wspierania i motywowania nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego
lub artystycznego oraz podnoszenie ich kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z
ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Monitorowanie zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych
platform i narzedzi do nauczania.

DANE ZRODtOWE

Z systemem wspierania i motywowania nauczycieli akademickich w roku akademickim
2021/2022 zwigzane byty m.in. nastepujgce akty prawne:

1. Zarzadzenie nr 39 Rektora ZUT z dnia 24 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikdw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w
Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 32 Rektora ZUT z dnia 6 marca 2020 r. w sprawie okres$lenia zasad przyznawania
Medalu ,,Za szczegdlne zastugi dla Uczelni”;

3. Zarzadzenie nr 12 Rektora ZUT z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie Regulaminu podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie;
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4. Pismo okdlne nr 7 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 13 kwietnia 2021 r. w sprawie Procedury
zatrudniania oraz przebiegu rozwoju zawodowego pracownikéw Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie;

REALIZACIA

Jednym z celéw polityki kadrowej WTMIT jest stwarzanie odpowiednich warunkéw pracy
naukowej, podnoszenie poziomu badan oraz zwiekszenie liczby pracownikéw prowadzgcych
badania naukowe na odpowiednio wysokim poziomie, ktére umozliwig pracownikom
zdobywanie awanséw stanowiskowych i naukowych. Srodki finansowe w postaci subwencji,
jakimi dysponuje wydziat, dzielone sg na czes¢ dydaktyczng i badawczg, przy czym cze$é
badawcza stuzy do finansowania publikacji w wysoko punktowanych czasopismach
zagranicznych oraz uczestnictwa w konferencjach o zasiegu miedzynarodowym, jak réwniez do
wsparcia pracownikOw starajgcych sie o awanse naukowe.

Konsekwencjg rozwoju naukowego pracownikow wydziatu sg ich awanse naukowe i
stanowiskowe. W roku akademickim 2021/2022 awansu naukowy nie uzyskat zaden z
pracownikdw. Zaden z pracownikdw nie uzyskat takze stopienia doktora ani stopiers doktora
habilitowanego.

System motywacyjny ZUT obejmuje nagradzanie pracownikow za wybitne osiggniecia w pracy
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej oaz dodatkowe wynagrodzenie za ponadprzecietng
aktywnos$¢ naukowa. W marcu 2020 r. na uczelni zostat wprowadzony Regulamin
wynagradzania, w ktérym zawarte zostaty szczegdtowe zasady wynagradzania pracownikéw, w
tym réwniez za ponadprzecietng dziatalnos¢ naukowa.

Nauczyciele akademiccy majg rowniez mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez
udziat w konferencjach i szkoleniach, organizowanych przez uczelnie i wydziat. Dzieki
wspotpracy z innymi uczelniami, instytucjami i przedsiebiorstwami majg mozliwos¢ odbycia
stazu szkoleniowego, jak i realizacji badan w przemystowych warunkach. Nauczyciele mogg
korzysta¢ takze z wyjazdow szkoleniowych. Wszystkie te rodzaje aktywnosci rowniez sg
wspierane z funduszy uczelni.

W celu podniesienia kompetencji nauczyciele brali udziat w szkoleniach zorganizowanych na
Uczelni, przede wszystkim w ramach projektu ,ZUT 2.0. oraz 4.0 - Kierunek: Przysztos¢”, na
podstawie zawartej z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju umowy o dofinansowanie nr
POWR.03.05.00-00-2205/18 takich jak m.in:
e Szkolenie z uzycia modutu "Karty czasu pracy"
e Pracownik 4.0
e Dostep do platformy samodzielnej nauki j. Angielskiego dla wszystkich naszych
Pracownikéw
e Zajecia z zarzadzania informacja dla kadry dydaktycznej ZUT
e Warsztaty kompetencyjne dla kadry dydaktycznej: Rozwdj kompetencji miekkich
e Szkolenie z technik blended-learning (dla nauczycieli)
e Warsztaty z zakresu efektywnego przyswajania wiedzy dla Pracownikéw
e Szkolenia dla kadry dydaktycznej ZUT: Prawa autorskie
e Warsztaty kompetencyjne dla Pracownikéw 4.0
e E-Granty JM Rektora ZUT - Opracowanie materiatdw dydaktycznych do zamieszczenia
w formie e-learningu
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Szkolenie ,, Zarzgdzanie sobg w czasie i organizacja pracy”, organizowanym przez ZUT w
Szczecinie w ramach projektu ,ZUT 2.0 — Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet”
Szkolenie”Front-office uczelni - profesjonalna obstuga dziekanatu/sekretariatu”,
organizowanym przez ZUT w Szczecinie w ramach projektu ,,ZUT 2.0 — Nowoczesny
Zintegrowany Uniwersytet”

Szkolenie , Efekty ksztatcenia w programie studidéw”, organizowanym przez ZUT w
Szczecinie w ramach projektu ,,ZUT 2.0 — Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet”.

Pracownicy Wydziatu brali réwniez udziat w szkoleniach zorganizowanych poza Uczelnig.
Wybrane z nich to:

Essentials of Writing Good Academic Papers. Tips&Triks. Hackley Dana, E-corrector,
Webinarium

Digital transformation in the maritime industry, Det Norske Veritas, Webinarium

LNG as ship fuel — Where are we and what comes next?, Det Norske Veritas,
Webinarium

Exploring motivation in the workplace: building a motivation map for you and your
team. ELTOC 2021, Oxford University, Webinarium

Strategia projektowa Horyzont Europa - dla naukowca i instytucji, Poznanski Park
Naukowo-technologiczny, Webinarium

The H.EL.M.E.T. Human ELement Maritime Enhancement Tool Webinar, Prevention at
Sea Ltd, Webinarium

Misje w Horyzoncie Europa, Business & Science Poland/ NCBR, Webinarium

Pierwsze kroki z ScienceDirect

Poznanie mozliwosci ustawiania swojego konta i sposobdw zdalnego dostepu do bazy
ScienceDirect

Czynniki szkodliwe i ucigzliwe w srodowisku pracy. Obowigzki pracodawcy. Identyfikacja
i nadzorowanie zagrozen zwigzanych z obecnoscig czynnikdéw chemicznych

The Danger of Combining Flame and Chemical Protection and How to Handle It
Wszystko o audytach u dostawcédw ustug BUR

Praktyka wdrozenia standardu TISAX

On-line webinar ,Challenges and Future Opportunities for Ports and Shipping in
Europe”, organizowany przez Transport Events.

On-line webinar Innovation Days 2020, "Digitalization of Maritime and Ports Sector",
organizanym przez Motus Foundation, ul. Pufaskiego 8, 81-368 Gdynia, Poland
Warsztaty pt. “Greening of Inland Navigation, Short Sea Shipping and River-Sea
Shipping”, organizowanych przez Port of Hamburg Marketing

Psychologiczne i aksjologiczne podstawy procesu ksztatcenia w szkole wyzszej
Dydaktyka szkoty wyzszej i nowoczesne techniki ksztatcenia

Komunikacja interpersonalna i techniki negocjacji w zawodzie nauczyciela
akademickiego

Radzenie sobie ze stresem, wypaleniem zawodowym, dbato$¢ o swoje emocje oraz
réwnowaga praca-zycie

Analizy termiczne i termo-mechaniczne w ANSYS, analizy rozktadu temperatury oraz
wptyw temperatury na zachowanie mechaniczne konstrukgji.

Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéow i kandydatéw na studia z
zaburzeniami psychicznymi
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e Conversion of tubular joints to FE models for refined SCF calculations or shell fatigue
analysis - DNV Webinar

e Seminarium MAN Energy Solutions, nowe trendy w zakresie rozwigzan sitowni
okretowych z silnikami 2- i 4 —suwowymi, oraz paliwa przysztosciowe

e Mandatory CO; reduction measures with far -reaching impact. Webinar DNV-GL

e A2l Refrigerant Behavior in a Structure Fire. AHRI Webinar.

UWAGI I WNIOSKI

Pracownicy udziatu brali udziat w licznych szkoleniach branzowych oraz zwigzanych z
doskonalenie procesu dydaktycznego.

Brak uwag.
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KRYTERIUM 5 — OCENA INFRASTRUKTURY, ZASOBOW
EDUKACYJNYCH WYKORZYSTYWANYCH W REALIZACJI
PROGRAMOW STUDIOW, WARUNKOW PROWADZENIA
ZAJEC ORAZ ICH ZASTOSOWANIE

5.1 Ocena bazy dydaktycznej i materialnej wykorzystywanej w realizacji ksztatcenia —
wydziatowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do
realizacji dydaktyki

Analiza zgodnosci bazy dydaktycznej (w tym wyposazenia laboratoryjnego) z tresciami
programowymi i wymaganymi efektami uczenia sie¢ w przedmiocie w tym infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢

DANE ZRODtOWE

Ocene bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki reguluje wydziatowa
procedura 03-1 ,Zasady badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji
dydaktyki”.

REALIZACIA

Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2021/2022 zostata przeprowadzona przez
Prodziekana ds. organizacyjnych inspekcja wszystkich pomieszczenn dydaktycznych i sprzetu
laboratoryjnego Wydziatu pod katem przydatnosci bazy laboratoryjnej i materialnej Wydziatu
do spetnienia funkcji wymaganych z punktu widzenia prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. W
wyniku inspekcji sprzetu laboratoryjnego zostaty sporzadzone i podpisane przez kierownikéw
laboratoriéw protokoty wykazujgce zgodno$¢ wyposazenia laboratoryjnego z wymaganymi
efektami ksztatcenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Procedury O3-1. Ponadto Prodziekan ds.
organizacyjnych przygotowat protokédt z inspekcji stanu technicznego poszczegdlnych sali
dydaktycznych, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do procedury 03-1, w ktérym pozytywnie zostat
oceniony stan techniczny poszczegdlnych sali dydaktycznych, ich wyposazenie w $rodki
audiowizualne oraz ich przystosowanie dla studentéw niepetnosprawnych.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
5.2 Analiza dostepnosci literatury zgodnie z sylabusami

Weryfikacja sylabuséw (kart zaje¢) pod wzgledem dostepnos¢ literatury
DANE ZRODtOWE

Do analizy dostepnosci literatury wykorzystano dane z systemu Sylabus PRK oraz bezy danych
dostepne na stronie Biblioteki Gtéwnej ZUT.

REALIZACIA
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Wszyscy studenci majg zagwarantowany dostep do zbioréw Biblioteki Gtéwnej (BG) ZUT. BG
funkcjonuje w oparciu o zintegrowany system biblioteczny ALEPH 18, umozliwiajacy zdalne
zamawianie ksigzek, powiadamianie o terminach zwrotu, elektroniczng obstuge wypozyczen
miedzybibliotecznych, itp. Biblioteka aktywnie wspéttworzy i udostepnia 3 centralne bazy
danych: SYMPO, BAZTECH i NUKAT, udostepnia 21 petnotekstowych i bibliograficznych baz
danych, w tym baze polskich podrecznikéw PWN — ibuk.pl. W strukturze organizacyjnej BG
znajduje sie: Odziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw, Oddziat Udostepniania Zbiordw,
Oddziat Informacji Naukowej i Patentowej oraz Oddziat Bibliotek Specjalistycznych z
wypozyczalnig jezykowa, bibliotekg studium kultury oraz 10 bibliotekami wydziatowymi.
Aktualne zasoby Biblioteki ZUT to 495 tys. vol. wydawnictw ksigzek i czasopism, 34 179 norm
w wersji papierowej i ok. 30 000 w wers;ji elektronicznej, 187 057 opiséw patentowych

Rocznie do biblioteki wptywa prawie 3,5 tysigca vol. wydawnictw zwartych, ciggtych oraz
zbiorow specjalnych. Dzieki wdrozonemu w Osrodku Informacji Patentowej i Normalizacyjnej
Systemowi Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji (zgodnemu z PN-ISO/IEC-270001:270007),
uzytkownicy majg dostep elektroniczny do zbioru liczagcego ok. 30.000 Polskich Norm i
dokumentédw normalizacyjnych. Udziat BG konsorcjach oraz umowy z dystrybutorami
czasopism zapewnia zdalny dostep do petnotekstowych baz danych czasopism i ksigzek
zagranicznych, takich m.in. jak: ScienceDirect firmy Elsevier, SpringerLink, American Chemical
Society, ProQuest Information&Learning, Royal Society of Chemistry, SCIFinder (Chemical
Abstracts), Knovel Library, a takze bazy patentowe.

Wszystkie katalogi i bazy dostepne sg ze strony internetowej BG (http://www.bg.zut.edu.pl)
oraz z komputeréw domowych (poprzez VPN). Pracownicy i studenci ZUT mogg przeszukiwac
zasoby bibliotek szkét wyzszych i innych bibliotek Szczecina oraz regionu Pomorza Zachodniego

poprzez  wspdlny  interfejs  wyszukiwawczy  (katalog  centralny —  RoK@BI
http://rokabi.ksiaznica.szczecin.pl), ktéry scala rozproszone zasoby informacyjne tj. naukowe
bazy danych, katalogi biblioteczne, bibliografie publikacji i regionalne, pozwala tez

przeszukiwa¢ zasoby innych polskich i zagranicznych bibliotek. W BG i w bibliotekach
wydziatowych do dyspozycji uzytkownikéw sg stanowiska komputerowe z dostepem do
internetu i do katalogu bibliotecznego. tacznie w catej sieci biblioteczno-informacyjnej
zarejestrowanych jest ponad 13 tys. uzytkownikow.

Biblioteka WTMIT stanowi czes¢ systemu biblioteczno-informacyjnego sieci BG. Biblioteka
gromadzi i udostepnia zbiory zgodnie z kierunkami studiéw i pracami naukowo-badawczymi
realizowanymi na Wydziale. Zbiory stanowig publikacje m.in. z obszaréw tematycznych
obejmujgcych m.in. zagadnienia: oceanotechniki, okretownictwa, akustyki okretowej,
technologii okretéw, ochrony srodowiska morskiego, zeglugi, budowy jachtow, zeglarstwa,
nawigacji, automatyki okretowej, transportu, chtodnictwa, wentylacji, klimatyzacji, energetyki,
inzynierii bezpieczenistwa, informatyki, logistyki, prawa, organizacji i zarzadzania czy
marketingu. Na uwage zastuguje gromadzony na biezgco zbiér materiatéw z konferencji,
zjazdow i sympozjow naukowych polskich i zagranicznych. Wsréd grupy czasopism bedgcych w
zasobach Biblioteki WTMIT, a zajmujgcych sie problematyka techniki morskiej, znajdujg sie
miedzy innymi: Naval Architect, Ships and Offshore Structures, Hansa (International Maritime
Journal), Motor Ship, Transactions of the Royal Institution of Naval Architects: Transactions of
RINA A (International Journal of Maritime Engineering) i Transactions of RINA B (International
Journal of Small Craft Technology), Transactions of the Society of Naval Architects and Marine
Engineers (SNAME Transactions), Schiff und Hafen, Motor Ship, Significant Ships, International
Shipbuilding Progress, Polish Maritime Research, Combustion Engines, Zeszyty Naukowe
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Akademii Morskiej w Szczecinie, Zeszyty Naukowe Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni.
Zagadnienia powigzane z powyzszg problematyka podejmowane sg takze miedzy innymi w
takich czasopismach jak: Bezpieczeristwo Pracy — Nauka i Praktyka, Ochrona Przeciwpozarowa,
Ochrona przed Korozja, Morze, Statki i Okrety, Namiary na Morze i Handel czy Technika
Chtodnicza i Klimatyzacyjna. Specyfikg zbioréw sg wydawnictwa specjalistyczne wydawane
miedzy innymi przez Miedzynarodowg Organizacje Morska, Polski Rejestr Statkdw, Centrum
Techniki Okretowej w Gdansku i towarzystwa klasyfikacyjne (Det Norske Veritas, Lloyds
Register czy American Bureau of Shipping). Biblioteka Wydziatu oferuje studentom bezptatny
dostep do Internetu oraz do serwiséw bibliograficzno-informacyjnych i specjalistycznych
poprzez stanowiska komputerowe. Serwis katalogowy obstugiwany jest przez
zautomatyzowany system Aleph obejmujacy catg sie¢ biblioteczno-informacyjng Uczelni.
Obecny stan biblioteczno-informacyjny zasobow Biblioteki Wydziatu jest nastepujacy:
— wydawnictwa zwarte (podrgczniki, monografie, skrypty, informatory) — 12689 jednostek,
— wydawnictwa ciagle (czasopisma w formie drukowanej i elektronicznej, prace naukowe
innych uczelni wydawane w kontynuacji), ogétem 8184 jednostek (prenumerata czasopism
polskich 1 zagranicznych w formie drukowanej — 28 tytutéw),
— zbiory specjalne (literatura techniczno-firmowa, zbiory na elektronicznych nos$nikach
informacji CD-ROMy, DVD) — 1300 jednostek,
— dysertacje polskie 1 zagraniczne — 312 jednostek.

Zbiory Biblioteki sg udostepniane prezencyjnie z mozliwoscig wypozyczen krétkoterminowych.
W statych ekspozycjach Biblioteki Wydziatu eksponowane s3 nowosci wydawnicze,
wydawnictwa informacyjne oraz wystawy okazjonalne. Pracownicy i studenci Wydziatu maja
mozliwos$¢ skorzystania z darow wszelkiego typu wydawnictw, jakie na biezgco oferuje
Biblioteka Wydziatu. System katalogowy Aleph daje mozliwos¢ przeszukiwania zbioréw
poprzez bazy wydawnictw zwartych, czasopism, publikacji naukowych oraz prac doktorskich i
habilitacyjnych ZUT. Baze komputerowg biblioteki stanowig 3 komputery klasy PC z dostepem
do sieci komputerowej (w tym 2 z dostepem do Internetu). Dzieki udziatowi w konsorcjach oraz
umowom z dystrybutorami czasopism Biblioteka zapewnia zdalny dostep do petnotekstowych
baz danych czasopism i ksigzek zagranicznych, przydatnych w poszukiwaniu literatury, w tym
do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Na szczegdlng uwage zastugujg bazy: ScienceDirect /Elsevier/,
SpringerLink, ProQuest, Knovel Library, MaiLibrary, Ibuk. Mozliwy jest takze dostep do zbiorow
bibliotek naukowych Unii Europejskiej w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych, dostep do
zagranicznych serwiséw bibliograficzno-informacyjnych (przez sie¢ komputerowg), dostep do
zagranicznych baz danych na nosnikach CD oraz polskich baz publikacji dostepnych przez sie¢
komputerowa. Studenci majg mozliwos¢ zamawiania ksigzek przez Internet, w tym takze z
opcjg oczekiwania w kolejce na zamodwiong pozycje.

W roku akademickim 2021/2022 nauczyciele akademiccy zostali poinformowani przez
Prodziekan ds. studentéw i ksztatcenia o odblokowaniu w programie Sylabus PRK modutu
zwigzanego z literaturg wskazang dla poszczegélnych przedmiotéw. W miare potrzeby
literatura ta jest przez nich aktualizowana.

UWAGI I WNIOSKI

Brak uwag.
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5.3 Infrastruktura, a osoby 1z niepetnosprawnosciami - przeciwdziatanie
dyskryminac;ji

Monitorowanie i ocena udogodnien dla oséb z niepetnosprawnos$ciami w obrebie jednostek
organizacyjnych wydziatu

DANE ZRODtOWE

Ocene bazy laboratoryjnej do realizacji dydaktyki reguluje wydziatowa procedura 03-1 ,,Zasady
badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki”.

REALIZACJIA

Budynki wydziatu, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne, s3 w duzym stopniu
dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig ruchowa. Posiadajg odpowiednio
szerokie ciggi komunikacyjne, windy, odpowiednie drzwi wejsciowe czy oznakowane miejsca
parkingowe. Sukcesywnie podejmowane sgdziatania niwelujgce bariery w dostepie
architektonicznym (remont budynku gtdwnego — budowa podjazdu, dostosowanie windy i
toalet) oraz poprawiajgce parametry jakosciowe sprzetdw wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym (np. wymiana projektorow multimedialnych na sprzet o lepszych wskaznikach
jasnosci i kontrastu).

Osoby z niepetnosprawnoscig otoczone sg opieka przez uczelnie i wydziat, a opieke nad
studentami z niepetnosprawnoscig sprawuje prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia oraz
petnomocnik Rektora w tym zakresie. Wsparcie oséb z niepetnosprawnoscia obejmuje
poprawe dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz procesu ksztatcenia. Student z
niepetnosprawnoscia moze liczy¢é na pomoc nauczycieli w zajeciach dydaktycznych oraz
udostepnianie dodatkowych materiatéw dydaktycznych czy wyznaczanie dodatkowych
terminéw konsultacji.

Pracownicy WTMIT stale podnoszg swoje kompetencje w obszarze dostepnosci cyfrowe]j oraz
wspierania 0s6b z niepefnosprawnosciami. Robig to miedzy innymi przez udziat w szkoleniach
organizowanych przez Biuro Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscig ZUT w Szczecinie (BON).
Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2021/2022 oraz w trakcie jego trwania pracownicy
wydziatu uczestniczyli w szkoleniach nt.: Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego
studentow i1 kandydatow na studia z zaburzeniami psychicznymi; Tworzenie prezentacji i
materialdow do zaje¢ dostgpnych cyfrowo; Redagowanie dostepnych stron internetowych;
Tworzenie dokumentéw dostepnych cyfrowo i in.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT 65



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

KRYTERIUM 6 — OCENA WSPOLPRACY Z
INTERESARIUSZAMI W KONSTRUOWANIU, REALIZACII
| DOSKONALENIU PROGRAMOW STUDIOW ORAZ JEJ
WPLYW NA ROZWOJ STUDIOW

6.1 Ocena opinii pracodawcow o absolwentach - procedura ankietyzacji
pracodawcow

Sondaz diagnostyczny, analiza i opracowanie wynikow ankietyzacji zgodnie z zarzadzeniem
Rektora, analiza rankingow Uczelni

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 proces ankietyzacji w Uczelni regulowaty nastepujgce akty
prawne:

1. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;
2. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 na Uczelni nie byta przeprowadzona ankietyzacja
pracodawcow, z uwagi na fakt, iz ankiety te sg rozsytane co dwa lata. Ostanie dostepne dane
dotyczace ankiety odnoszg sie do roku akademickiego 2020/2021. Ankieta zostata rozestana za
pomocg modutu Ankieta. XP do 152 podmiotéw do korica listopada 2021 r. Odpowiedzi
uzyskano od 8 podmiotéw gospodarczych, co oznacza, ze nie osiggnieto wymogu uzyskania
20% zwrotnych odpowiedzi, dlatego wyniki uwaza sie za niewazne.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.

6.2 Ocena relacji z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu — wydziatowa procedura
badania rynku pracy w obszarach zgodnych z kierunkami studiow (relacje z
interesariuszami zewnetrznymi wydziatu)

Przyjete metody badania w procedurach wydziatu, analiza potrzeb

DANE ZRODtOWE

Ocene relacji z interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu reguluje wydziatowa procedura 07-1
,Zasady badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiow”.
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REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 interesariusze zewnetrzni mogli bra¢ udziat w pracach komisji
programowych witasciwych dla poszczegdlnych kierunkdéw studiéw prowadzonych na Wydziale.
Podobnie jak w latach ubiegltych, pracownicy Wydziatu prowadzili rozmowy z
przedstawicielami firm bedacych potencjalnymi interesariuszami zewnetrznymi w ramach
nieformalnych oraz formalnych spotkan, takich jak sympozja, seminaria czy konferencje, na
ktérych poruszano rowniez sprawy zwigzane z potrzebami rynku pracy w aspekcie ksztatcenia
na Wydziale.

Ponadto, w ramach badania rynku pracy, w styczniu 2020 roku do interesariuszy Wydziatu
zostaty wystane ankiety w celu oceny przydatnosci zawodowej absolwentéw Wydziatu do
potrzeb ich zaktadéw pracy. Ankietowani pozytywnie ocenili przygotowanie absolwentow do
pracy w zawodzie. Wyniki ankiety dostepne sg na stronie:

https://www.wtmit.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/users/268/doc/dydaktyka/system_jakosci/spra
wozd_ankietyz/Sprawozdanie-z-ankiety-interesariuszy-2020-21-Final-wszyscy.pdf

Ankieta zawierata 6 pytan: 1. Jakie cechy absolwenta wyzszej szkoty technicznej sg najbardziej
pozgdane z punktu widzenia Panstwa firmy? 2. W jaki sposdb poszukujecie Panstwo
kandydatéw do pracy sposréd absolwentdow wyiszej szkoty technicznej? 3. Absolwentami
ktorego kierunku studiow prowadzonych na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu moze by¢
potencjalnie zainteresowana Panstwa firma w przypadku poszukiwania kandydatow do pracy?
4, Ktére z nizej wymienionych kompetencji inzynierskich sg z punktu widzenia potrzeb Panstwa
firmy najwazniejsze (5 — najbardziej istotne, 3 — pozgdane, 1 — najmniej istotne)? 5. Jezeli jest
to mozliwe, prosze oceni¢ poziom przygotowania absolwentéw Wydziatu Techniki Morskiej i
Transportu do pracy zawodowej? 6. Czy zdaniem Panistwa istnieje potrzeba modyfikacji
programéw ksztatcenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale Techniki Morskiej i
Transportu o nowe zagadnienia, ktérych znajomos¢ jest niezbedna do funkcjonowania na
wspotczesnym rynku pracy? Prosze wskazac te zagadnienia.

Ankiete wypetnito 11 przedsiebiorstw zatrudniajgcych absolwentéw kierunkéow studiow
oceanotechnika, transport, chtodnictwo i klimatyzacja, budowa jachtéw.

Rozktad odpowiedzi przedstawiono na rysunkach.

kultura osobista 6
kreatywnosc I 8
umiejetnosc pracy w zespole TEEEEEEEEEEEEESEEE——
komunikatywnosc i fatwosci obstugi interesanta ST S
znajomosci branzowych przepisow prawa Se—— 2
biegta obstuga urzadzen stosowanych w danej branzy EE————— 4
znajomosc jezykow obcych  messsssssssssssssssssss————"
umiejetnosci pracy analityczne] Sessss——————— 7

umiejetnosdci praktyczne S G

wiedza teoretyczna 8

Rys. 4. Rozktad odpowiedzi na pytanie nr 1
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z polecenia i rekomendacji [ g
wnioskuje o stazyste B 1
sam wyszukuje [N 6
w drodze konkursu N 3
0 5 10

Rys.5. Rozktad odpowiedzi na pytanie nr 2

chtodnictwo i klimatyzacja EESS———
transport I
inzynieria bezpieczenstwa IEEEN———— 7
oceanotechnika PSSR 5
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Rys. 6. Rozktad odpowiedzi na pytanie nr 3
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Rys. 7. Rozktad odpowiedzi na pytanie nr 4
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bardzo staby 0
staby 0

dostateczny 0

dobry i 8

bardzo dobry | 3 i 3

Rys. 8. Rozktad odpowiedzi na pytanie nr 5

Odpowiadajgc na pytanie nr 6 respondenci udzielili nastepujgcych odpowiedzi: e
automatyzacja proceséow produkcji (kierunek oceanotechnika), ¢ potrzeba ksztatcenia pod
dang prace, ktérg absolwenci mogg wykonywaé po studiach; zwréci¢ szczegdlng uwage na
cze$¢ praktyczng, aby absolwent posiadat pewne umiejetnosci do wykonywania zadan
wybranej przez siebie firmy (kierunek oceanotechnika), ® nalezy dazy¢ do wprowadzenie
kurséw/warsztatéw prowadzonych przez osoby z doswiadczeniem zawodowym, aby unaocznic¢
studentom powigzanie ich wiedzy teoretycznej zdobytej w ramach zaje¢ w Uczelni z wiedzg i
technikami  praktycznymi, ktére s3 standardowo  wykorzystywane w  Zyciu
zawodowym/praktycznym. Widaé¢ luke miedzy zdobytg wiedzg a umiejetnoscig jej
wykorzystania w praktyce. wida¢ zdecydowang wyzszos¢ wiedzy zdobytej3800002468 10
bardzo dobry dobry dostateczny staby bardzo staby Strona 6 z 7 przez studentéw w ramach
samodzielnie prowadzonych projektéw/prac w stosunku do wiedzy wyktadowej. Ptynie
whniosek o zwiekszenie ilosci projektéw samodzielnie wykonywanych przez studentéw (kierunki
oceanotechnika, budowa jachtéw, inzynieria bezpieczeristwa), ® wiekszy nacisk na zagadnienia
praktyczne (kierunki budowa jachtéw, inzynieria bezpieczenstwa), ® wspotudziat w procesie
edukacyjnym inzynieréw z praktyka pracy w przemysle (kierunek chtodnictwo i klimatyzacja),
® poszerzy¢ ksztatcenie o przedmiot zwigzany z ogrzewnictwem w zakresie projektowania i
wykonywania wewnetrznych wodnych instalacji ogrzewczych i przygotowania cieptej wody
uzytkowej, poniewaz kazda pompa ciepta (powietrze-woda lub woda-woda) jako urzadzenie
chtodnicze wspotpracuje z tymi instalacjami (kierunek chtodnictwo i klimatyzacja), ® jezyk
branzowy angielski i niemiecki; kreatywnos¢; kompetencje cyfrowe; odpowiedzialnos¢ za
decyzje (kierunek transport), ¢ umiejetnosci analitycznego myslenia (analiza trenddéw
/sezonowosci w przewozach miedzynarodowych), techniki negocjacji, bardzo dobra znajomosé
(branzowego) jezyka obcego (kierunki transport i oceanotechnika), ® podstawowe przepisy
prawne, zwigzane z pracg kierowcdw, przepisy zwigzane z przewozem, ubezpieczeniem
tadunkéw i pojazdow (kierunek transport), ® umiejetnosci postugiwania sie systemami ERP,
znajomosc i umiejetnosci stosowania europejskich norm w zakresie jakosci, bhp, sSrodowiska,
etc. (kierunki transport i oceanotechnika).

UWAGI | WNIOSKI

Interesariusze pozytywnie oceniajg absolwentéw Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT
w Szczecinie

Brak uwag.
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KRYTERIUM 7 — OCENA WARUNKOW | SPOSOBU
PODNOSZENIA STOPNIA UMIEDZYNARODOWIENIA
PROCESU KSZTALCENIA NA STUDIACH

7.1 Ocena mobilnosci studentéw i pracownikow — uczelniane i wydziatowa procedura
obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentow i pracownikow w
ramach programoéw zagranicznych i krajowych

Monitoring stopnia mobilnosci studentow i pracownikéw Uczelni

DANE ZRODtOWE

Sprawozdanie wydziatowego petnomocnika dziekana ds. dydaktycznej wspodtpracy
miedzynarodowej

REALIZACIA

Mobilnos¢ studentdéw, nauczycieli oraz pracownikdw Wydziatu w zakresie wyjazdéw
szkoleniowych i dydaktycznych przedstawiono w tabeli 34 i 35.

Tabela 34. Mobilnos¢ studentéw Wydziatu

Liczba studentéw realizujgcych czesc¢ Liczba studentéw wyjezdzajgcych na

Rok akademicki g i [
o araemick procesu ksztatcenia w innych osrodkach | praktyki zagraniczne

2021/2022 0 0

Tabela 35. Mobilnos¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw Wydziatu

Liczba nauczycieli
zagranicznych
przyjezdzajacych na
Wydziale

Liczba nauczycieli
wyjezdzajgcych w celu
prowadzenia zajec
dydaktycznych

Liczba pracownikow
wyjezdzajgcych w celach
szkoleniowych

Rok akademicki

2021/2022 1 1 0

UWAGI I WNIOSKI

Na niskg mobilno$¢ studentéw, nauczycieli i innych pracownikéw wydziatu dot. wyjazdéw
szkoleniowych i dydaktycznych, miata wptyw niepewna sytuacja pandemiczna oraz konflikt
zbrojny za granica kraju.

7.2 Uczelniane i wydziatowa procedura realizacji ksztatcenia w ramach programow
zagranicznych i krajowych

Monitoring stopnia mobilnosci studentéw i pracownikéw spoza Uczelni

DANE ZRODtOWE

Sprawozdanie wydziatowego petnomocnika dziekana ds. dydaktycznej wspdtpracy
miedzynarodowe;.
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REALIZACIA

Mobilno$¢ studentdw zagranicznych przyjezdzajgcych na Wydziat oraz nauczycieli i innych
pracownikdéw przedstawiono w tabelach 36 37.

Tabela 36. Liczba studentdw zagranicznych przyjezdzajgcych na Wydziat

Liczba studentéw zagranicznych
realizujgcych czes¢ procesu ksztatcenia
na Wydziale ...

Liczba studentéw zagranicznych

JOSEhEl Iz przyjezdzajgcych na praktyki

2021/2022 10 1

Tabela 37. Mobilnos¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw spoza Uczelni

Rok akademicki

Liczba nauczycieli
wyjezdzajgcych w celu
prowadzenia zajec
dydaktycznych

Liczba pracownikow
wyjezdzajgcych w celach
szkoleniowych

Liczba nauczycieli
zagranicznych
przyjezdzajgcych na
Wydziale...

2021/2022

1

0

W zwigzku z Zarzadzeniem nr 3 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 13 stycznia 2022 roku
ustalajgcym, ze zajecia dydaktyczne dla studentédw zagranicznych studiujgcych w ramach
programéw miedzynarodowych nalezy prowadzi¢ w grupach nie mniejszych niz 5 oséb
wystgpity trudnosci w zorganizowaniu zaje¢ w grupach o odpowiedniej licznosci. Poniewaz
jednak w wyniku dokonanych uzgodnien studenci a takize osoby odpowiedzialne
reprezentujgce uczelnie macierzyste studentéw oraz WTMIT podpisali w grudniu 2021 roku
odpowiednie porozumienia o programie zaje¢—Learning Agreement, a studenci zostali
poinformowani o przyjeciu na okres ksztatcenia w ZUT oraz otrzymali rdwniez odpowiednie
dokumenty—Acceptance Letters—przygotowane i podpisane przez Rektora ZUT,
umozliwiajgce im rozpoczecie postepowania zmierzajgcego do uzyskania wizy na pobyt w
Polsce, skierowano do Rektora ZUT pismo z proshg o wyrazenie zgody na uruchomienie
niektorych zaje¢ dydaktycznych na WTMIT takze w przypadku, gdy liczba studentéw jest
mniejsza niz ustalona we wspomnianym Zarzgdzeniu Rektora. Rektor wyrazit zgode.

Istnieje jednak obawa, ze wejscie w zycie wspomnianego wyzej Zarzgdzenia znaczgco utrudni i
ograniczy mozliwos¢ zorganizowania na WTMIT zaje¢ dydaktycznych dla studentow
zagranicznych co moze spowodowaé w nieodlegtej przysztosci catkowite zaprzestanie
przyjmowania studentéw zagranicznych na Wydziale.

W roku akademickim 2021/2022 obstuga wyjazddw szkoleniowych i dydaktycznych studentow
oraz pracownikdw Wydziatu realizowanych w ramach programdw zagranicznych i krajowych
przebiegata na Wydziale zgodnie z oceniang procedura.

UWAGI I WNIOSKI

Z uwagi na istniejgce nadal zagrozenie epidemiczne COVID-19 oraz konflikt zbrojny w Europie,
liczba oséb zainteresowanych wyjazdem zagranicznym byta mniejsza w poréwnaniu do lat
wczesniejszych.
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KRYTERIUM 8 — OCENA WSPARCIA STUDENTOW W
UCZENIU SIE, ROZWOJU SPOtLECZNYM, NAUKOWYM
LUB ZAWODOWYM | WEJSCIU NA RYNEK PRACY ORAZ
ROZWOQJ | DOSKONALENIE FORM WSPARCIA

8.1 Ocena kariery zawodowej absolwenta Uczelni — procedura ankietyzacji
monitorowania kariery zawodowej absolwenta

Sondaz diagnostyczny, analiza i opracowanie wynikow ankietyzacji zgodnie z zarzagdzeniem
Rektora, analiza rankingow Uczelni

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 proces ankietyzacji w Uczelni regulowaty nastepujgce akty
prawne:
® Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury

"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

e Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrze$nia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

REALIZACIA

Uczelnia prowadzi cykliczny proces monitorowania losow absolwentéw w postaci ankiet
monitorowania kariery zawodowej absolwenta oraz ankiet pracodawcy. Celem tych ankiet jest
uzyskanie opinii interesariuszy zewnetrznych na temat jakosci ksztatcenia oraz przygotowania
absolwentéw do wykonywania pracy zawodowej, a na tej podstawie doskonalenie tresci,
metod, srodkéw oraz sposobu ksztatcenia. Badanie opinii absolwentéw odbywa sie po roku od
dnia ukonczenia studiéw za pomocg ankiety elektronicznej. Absolwent ZUT otrzymuje droga
mailowa link do strony z kwestionariuszem ankiety, z prosbg o jego wypetnienie w trybie on-
line. Badania ankietowe pracodawcéw (ankieta elektroniczna) prowadzone sg nie czesciej, niz
co dwa lata u jednego pracodawcy. Badaniem objete sg podmioty gospodarcze wspdtpracujgce
z uczelnig oraz przyjmujace studentow na praktyki, staze bgdz zatrudniajgce absolwentow ZUT.
Za opracowanie wynikdow ankiet monitorowania kariery zawodowe] absolwenta studiow
wyzszych ZUT odpowiedzialny jest dziat ksztatcenia, a za opracowanie ankiet pracodawcy
odpowiedzialne jest Biuro Karier. Wyniki tych ankiet s3 dostepne publicznie na stronie
internetowej (https://jakosc.zut.edu.pl/jakosc/ankietyzacja.html).

Ankiety absolwenta pozwalajg zweryfikowac przydatnosé na rynku pracy efektédw uczenia sie
zdobytych przez studenta w postaci wiedzy i umiejetnosci praktycznych. Ankieta pracodawcy
jest zrédtem informacji o kwalifikacjach i umiejetnosciach absolwentéw kierunku przydatnych
dla pracodawcy. Wyniki tych ankiet sg niezbedne w procesie doskonalenia programow studiow.
W roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono ankiete monitorowania kariery absolwenta.
Wyniki ankiety nie sg jeszcze dostepne. Zostang one opublikowane w terminie pdzniejszym.
Natomiast z przeprowadzonego w latach 2020, 2021, 2022 we wilasnym zakresie
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monitorowania kariery zawodowej absolwentéw Uczelni wynika, ze absolwenci WTMIT nie
majg problemu ze znalezieniem pracy w zawodzie.

UWAGI | WNIOSKI

Podobnie jak w poprzednim roku akademickim wyniki ankietyzacji absolwentéw nie byty
dostepne przed sporzgdzeniem Sprawozdania z podstaw funkcjonowania wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia za rok akademicki 2020/2021.

8.2 Ocena wsparcia materialnego studentow - regulamin przyznania pomocy
materialnej studentom ZUT

Analiza regulaminu

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 proces przyznawania pomocy materialnej studentom
regulowaty nastepujgce akty prawne:

— Zarzadzenie nr 60 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu $wiadczen dla studentdw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie,

— Zarzadzenie nr 121 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 10 wrzesnia 2020 r. w sprawie
wysokosci $wiadczen stypendialnych dla studentéw w roku akademickim 2020/2021.

REALIZACIA

W roku akademickim 2021/2022 jak w poprzednich latach akademickich studenci Wydziatu
mogli ubiegac sie o pomoc materialna.

Zrédtem pomocy materialnej byly stypendia Rektora, ktére wyniosty 130 250,00. Stypendia
socjalne wraz z zwiekszeniem zostaty udzielone w kwocie 138000,00 zt. Wsparcie dla osdb
niepetnosprawnych wniosto 27 000 zt, a zapomogi 45 000 zt.

llo$¢ przyznanych stypendidw i zapomaog przedstawiono w tabeli 38.

Tabela 38. Pomoc materialna udzielana studentom Wydziatu —ilo$¢ przyznanych stypendidw i
zapomog

Rok Stypendia Stypendlz.:\ rektora Stypendia .
_ ) dla  najlepszych ) Zapomogi
akademicki socjalne ) specjalne
studentow
2021/2022 14 29 4 19

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
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8.3 Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom - procedura oceny
warunkow socjalnych na wydziale

Sondaz diagnostyczny w zakresie warunkéw socjalnych oferowanych studentom

DANE ZRODtOWE

Ocene warunkéw socjalnych oferowanych studentom na Wydziale reguluje wydziatowa
procedura 04-1 ,Zasady oceny warunkow socjalnych na Wydziale”.

Sprawozdanie wynikéw ankiety zostato sporzagdzone w oparciu o:

- Zarzadzenie Rektora ZUT w Szczecinie nr 164 z 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia.

- Zarzadzenie nr 16 Rektora ZUT z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie Podstaw funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny
jakosci w obszarach dziatania tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie (z pdzniejszymi zmianami).

- Uchwata nr 297/2 Rady Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 12 lutego 2013 r. w sprawie
wprowadzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

- Obowigzujgcy Regulamin studidow wyziszych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie.

REALIZACIA

Zgodnie z wydziatowga procedurg 04-1 ,Zasady oceny warunkéw socjalnych na Wydziale” w
dniach 19.12.2022 — 15.01.2023 przeprowadzono ankiete wsrdod studentéw studiujgcych na
kierunkach studiow:

- Budowa jachtéw (studia stacjonarne pierwszego stopnia),

- Logistyka (studia stacjonarne pierwszego stopnia),

- Logistyka (studia stacjonarne drugiego stopnia),

- Oceanotechnika (studia stacjonarne pierwszego),

- Transport (studia stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia).

Liczba udzielonych odpowiedzi wyniosta 51 z 340 uprawnionych. Ankieta zostata
wykonana poprzez platforme Office 365, aplikacje Forms. Link do ankiety zostat rozestany do
studentéw Wydziatu.

Ocena warunkéw socjalnych dotyczyta jakosci infrastruktury wydziatowej, w tym m.in.
dostepnosci miejsc pracy indywidualnej, miejsc wypoczynku, bufetu, szatni, toalet, itp.
Wyniki Ankiety oceny warunkdw socjalnych zamieszono w tabeli 39.
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Tabela 39 Wyniki Ankiety oceny warunkow socjalnych WTMIT

Srednia odpowiedzi
Lp. | Pytanie (1 - bardzo nisko, 5 -
bardzo wysoko)
Jak ocenia Pani/Pan dostep na Wydziale do miejsc pracy
1 | indywidualnej umozliwiajgcych np. przygotowanie do | 3,06
zajec czy studiowanie literatury?
5 Jak ocenia Pani/Pan dostepnos¢ do miejsc wypoczynku 29
na terenie Wydziatu? ’
Jak ocenia Pani/Pan warunki dotyczace dostepnosci
3 | miejsc siedzgcych na korytarzach przed salami| 2,63
wyktadowymi?
4 Jak ocenia Pani/Pan komfort zwigzany z odpowiednig 561
temperaturg w salach wyktadowych? ’
Jak ocenia Pani/Pan warunki higieniczno-sanitarne
5 | (dostepnosc i stan sanitariatow, srodkéw | 3,35
higienicznych)?
6 Jak ocenia Pani/Pan dostepnosc i jakos¢ funkcjonowania 363
szatni? ’
Jak ocenia Pani/Pan jako$¢ wyposazenia sal
7 | dydaktycznych (meble, podtogi, oswietlenie, 3,22
wyposazenie multimedialne)?
g Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ zakupu positku/napoju 3.9
na terenie Wydziatu? ’
Jak ocenia Pani/Pan warunki mieszkalne w domach
9 | studenckich? (wypetniajg osoby korzystajgce z Domdw 3,45
Studenckich)
10 Jak ocenia Pani/Pan dostepnos$¢ informacji na temat 3.3
pomocy materialnej na Wydziale? ’
1 Jak ocenia Pani/Pan dostepno$¢ stojakéw na rowery 323
przed budynkiem Wydziatu? ’

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT

75



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

UWAGI | WNIOSKI

Studenci Wydziatu nisko ocenili komfort termiczny w miesigcach zimowych w pomieszczeniach
wydziatu (ocena 2,61 w pieciostopniowej skali ocen) oraz dostepnos$¢ miejsc siedzacych na
korytarzach przed salami (ocena 2,63). Ponizej 3 punktéw zostata oceniona takze dostepnos¢
miejsc do wypoczynku na terenie Wydziatu. Pozostate oceny ksztattowaty sie na srednim
poziomie (ocena okoto 3). Najwyzej oceniono mozliwosé zakupu positku/napoju na terenie
wydziatu (ocena 3,9).

Rekomenduje sie rozpatrzenie mozliwosci zwiekszenia ilosci miejsc siedzgcych i do wypoczynku
na terenie Wydziatu oraz polepszenie komfortu cieplnego

8.4 Monitorowanie i ocena systemu wsparcia studentéow

Ocena procesu wspomagania studentéw w procesie ksztatcenia

DANE ZRODtOWE

W roku akademickim 2021/2022 studenci realizowali studia zgodnie z nastepujgcymi
przepisami:

- Uchwata nr 96 Senatu ZUT z dnia 25 kwietnia 2022 r. w sprawie Regulaminu studiéw w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

- Uchwata nr 199 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie okreslenia dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
wartosci Sn i Pn oraz warunkéw rejestracji na ostatni semestr studiéw .

REALIZACIA

Zgodnie z Regulaminem studidw oraz zatwierdzonym planem i programem studiéw na
poczatku ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia przeprowadzone zostaty zajecia, na
ktérych studenci zostali przeszkoleni z zakresu swoich praw i obowigzkéw. Spotkanie takie
zostato zorganizowane jak co roku przez prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, na ktérym
studenci mogli uzyskac niezbedne informacje. W trakcie realizacji studiéw studenci uzyskiwali
niezbedne informacje w dziekanacie.

Istotnymi elementami wspierajagcymi studentdw w procesie ksztatcenia sg systemy
informatyczne, ktdére zawierajg dostep do poczty oraz do zasobow uczelni i wydziatu,
pomocnych takze w realizacji procesu ksztatcenia. Biezgce informacje dotyczgce wydziatu,
zwigzane m.in. z jego organizacjg i funkcjonowaniem umieszczone sg na wydziatowej stronie
internetowej. W zaktadce ,Dla Studenta” (https://wtmit.zut.edu.pl/index.php?id=12782)
student tatwo moze odszukac informacje zwigzane z przebiegiem procesu ksztatcenia. W
zakfadce ,Niezbednik studenta” umieszczony sg m.in. informacje dotyczgce rozktadu zajeé,
opiekundéw grup i konsultacji nauczycieli, praktyk studenckich. Natomiast w zaktadce
»Regulaminy i zasady studidéw” student moze znalez¢ aktualne informacje na temat aktow i
procedur uczelnianych i wydziatowych dotyczacych organizacji studidw, pomocy materialnej,
rejestracji na semestr, procesu dyplomowania i innych zagadnien.

W systemie e-dziekanat znajdujg sie z kolei informacje dotyczgce toku studidw, plany zaje¢, jak
i wystawione przez nauczycieli oceny czgstkowe, oceny z zaliczeri/egzamindw/projektow, a
takze informacje dotyczace praktyk, stypendidw czy prac dyplomowych. Jest to narzedzie
wymiany informacji miedzy pracownikami dziekanatu a studentami.
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W roku akademickim 2021/2022 studentom Wydziatu zostato udzielone, na wniosek, wsparcie
w formie urlopu dziekanskiego (Zgodnie z Regulaminem studiéw). Z tej formy skorzystato 6
studentéw nastepujgcych kierunkow studidw:

— budowa jachtdw, studia pierwszego stopnia, stacjonarne, semestr 7

— oceanotechnika, studia pierwszego stopnia stacjonarne, semestr 2

— oceanotechnika, studia pierwszego stopnia stacjonarne, semestr 7

— transport studia, drugiego stopnia stacjonarne, semestr 2,

— logistyka studia, pierwszego stopnia stacjonarne, semestr 3,5
UWAGI | WNIOSKI

Brak.
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KRYTERIUM 9 — OCENA DOSTEPNOSCI INFORMACJI NA
TEMAT, WARUNKOW | REALIZACJI KSZTALCENIA ORAZ
OSIAGANYCH REZULTATOW

9.1 Ocena dostepu do informacji — uczelniane i wydziatowa procedura udostepniania
informacji o procesie ksztatcenia

Monitoring w zakresie dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia w tym
dotyczacego ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé

DANE ZRODtOWE

Kwestie zwigzane z dostepnoscig informacji na temat, warunkdéw i realizacji ksztatcenia oraz
osigganych rezultatow Jakosci i dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia
regulujg nastepujace procedury Wydziatowe:
— 05-1 ,Zasady oceny dostepu do informacji o procesie ksztatcenia”,
— 05-2 ,Zasady obiegu i przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie
efektéw uczenia sie”.

REALIZACIA

Wydziat zapewnia publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji iosigganych wynikach zapewniany jest przede wszystkim poprzez serwisy
internetowe. Informacje te znajdujg sie w gtdwnym serwisie internetowym ZUT
(https://www.zut.edu.pl) oraz w wydzielonym samodzielnym serwisie internetowym WTMIT
(https://www.wtmit.zut.edu.pl).

Witryna gtéwna ZUT zawiera oddzielng sekcje ,,Dla Kandydata”, w ktdrej w jednolity sposdb
prezentowane sg wszystkie prowadzone na uczelni kierunki studidw. Sekcja zawiera kompletne
informacje na temat procedur i zasad rekrutacji na poszczegdlne stopnie studiow (m.in.
terminy rekrutacji, optaty, wymagane dokumenty, zaswiadczenia lekarskie, limity przyjec itp.),
jak rowniez terminy i miejsce dyzurow kazdej Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. Wszystkie
informacje dotyczace rekrutacji podane sg w czytelnej i przystepnej dla kandydata formie.
Kandydat ma réwniez dostep do wszystkich powigzanych aktéw prawnych (uchwaty Senatu ZUT,
zarzgdzenia i komunikaty Rektora ZUT oraz rozporzgdzenia MNiSW).

Szczegdtowe informacje dotyczace programu studidw zamieszczone sg na dedykowanej
podstronie gtownej witryny ZUT (http://www.krk.zut.edu.pl), na ktdorej mozna znaleié
doktadng charakterystyke kierunku studiéw, zgodng z Polskg Ramg Kwalifikacji. Opis kierunku
zawiera m.in.: cele i efekty uczenia sie z podziatem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, specjalnosci prowadzone na kierunku, plan studiow z podziatem na semestry, wykaz
wszystkich oferowanych przedmiotéw wraz z kompletnymi sylabusami. Powyzsza strona
zawiera takze archiwum, w ktorym dostepne sg informacje o programach realizowanych we
wczesniejszych latach akademickich. Pozwala to studentom, jak i absolwentom, odszukac
kompletne informacje na temat realizowanego przez siebie programu studiow.

Szczegétowe informacje dotyczace realizacji zaje¢ z przedmiotéw realizowanych z
poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych wydziatu, obejmujgce m.in. harmonogram zajec,
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wykaz konsultacji pracownikéw jednostki itp. umieszczane s3 na tablicach ogfoszen
znajdujacych sie na terenie tych jednostek.

Wydziatowa witryna WTMIT (https://www.wtmit.zut.edu.pl) posiada bardzo zblizong
zawartos¢ do gtownej strony ZUT, co wynika z potrzeby zapewnienia kandydatom tatwego
dotarcia do informacji, bez wzgledu na to, z ktorg z tych witryn spotkajg sie w pierwszej
kolejnosci. W sekcji ,,Dla Kandydata”, poza szczegdétowymi zasadami rekrutacji, podane s3
réwniez terminy i miejsce dyzurow Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, a takze szerszy opis
proponowanych kierunkéw studidw. Oprdcz informacji dla kandydatéw serwis internetowy
WTMIT zapewnia petng obstuge informacyjng dla studentéw w trakcie realizacji programu
studiow. W sekgcji ,Dla Studenta” student moze znalez¢ najistotniejsze z punktu widzenia
realizacji programu studiéw informacje, w tym m.in.: organizacje roku akademickiego, praktyki
zawodowe, stypendia, proces dyplomowania, osiedla akademickie, informacje na temat
miedzynarodowej wymiany studenckiej Erasmus+. Na stronie zamieszczony jest réwniez
regulamin studiéw, wzory umoéw oraz jednolite wzory podan. W ,Aktualnosciach”
zamieszczane sg rdzne biezgce informacje m.in. o sukcesach studentow oraz SKN.

Indywidualne informacje o postepach w realizacji programu studiéw student znalezé moze
w uczelnianym systemie e-dziekanat (https://edziekanat.zut.edu.pl). Link do systemu jest
tatwo dostepny z poziomu strony wydziatowej, jak i z gtdwnego serwisu internetowego ZUT. Ze
wzgledu na prywatnos$¢ zamieszczanych tam danych, wymaga autoryzacji danymi logowania
(udostepniane studentom indywidualnie w dziekanacie). System ten umozliwia studentom
m.in. dostep do aktualnego rozktadu zaje¢ (na biezgco sg w nim wprowadzane wszelkie zmiany
zwigzane z odwotaniem czy tez modyfikacjg terminu lub miejsca zajec), wynikéw uczenia sie
(oceny czgstkowe i koricowe), obecnosci na zajeciach, informacji na temat optat i terminach
ptatnosci. Dzieki systemowi student moze réwniez odczytywaé¢ wiadomosci lub materiaty do
zaje¢ przekazywane przez prowadzacych, ma dostep do uczelnianego systemu
ankietyzacyjnego czy tez elektronicznej tablicy ogtoszen. Plan zaje¢ dostepny jest rowniez na
stronie http://plan.zut.edu.pl. Aplikacja ta dziata réwniez na urzadzeniach mobilnych.
Korzysta¢ z niej mogg takze nauczyciele akademiccy, ktérzy po zalogowaniu uzyskujg m.in.
dostep do informacji o planie zaje¢, listach studentéw, urlopach i do ogtoszen; majg rowniez
mozliwos$¢ wpisywania studentom obecnosci na zajeciach.

Narzedziem wykorzystywanym do monitorowania liczby kandydatow zarejestrowanych oraz
przyjetych na studia jest Internetowy System Rekrutacji (ISR), w ktérym kandydaci na studia
majg mozliwos¢ wypetnienia ankiety on-line. Wyniki tych ankiet sg analizowane przez sekcje
ds. programéw i jakosSci ksztatcenia w dziale ksztatcenia uczelni, a nastepnie w formie
sprawozdania przekazywane dziekanom. ROwniez Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna (WKR)
corocznie monitoruje i analizuje liczbe kandydatéw na studia | i Il stopnia.

Do monitorowania oraz oceny postepdw studentdow w nauce wykorzystywany jest
ogolnouczelniany elektroniczny system obstugi dziekanatu — Dziekanat.XP (DXP). System ten
pozwala na tatwy i szybki dostep do biezgcych informacji, dotyczgcych m.in. liczby studentéw
z uwzglednieniem kierunkéw, formy i poziomu studidw, semestru, jak rowniez studentow
skreslonych oraz przebywajgcych na urlopach dziekaniskich, a takze dyplomantéw. System DXP
pozwala na biezgco obserwowac postepy studentdw w osigganiu zatozonych efektdéw uczenia
sie.

W systemie e-dziekanat znajdujg sie z kolei informacje dotyczgce toku studidéw, plany zajecé, jak
i wystawione przez nauczycieli oceny czgstkowe, oceny z zaliczenn/egzaminéw/projektéw, a
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takze informacje dotyczace praktyk, stypendiow, czy prac dyplomowych. Jest to narzedzie
wymiany informacji miedzy pracownikami dziekanatu a studentami.

Zgodnie z zapisami procedury wydziatowej 05-2 w roku akademickim 2021/2022 dokonano
oceny obiegu i przechowywania dokumentacji na Wydziale, w szczegdlnosci przekazywania
oraz przechowywania protokotéw zaliczern przedmiotéw/modutéw. Kontrola funkcjonowania
procedury O5-2 ponownie wskazuje na nieprzestrzeganie przez pracownikdw termindéw
przekazywania protokotow zaliczen. przedmiotéw/modutéw do dziekanatu.

UWAGI | WNIOSKI

Podobnie jak w poprzednim roku akademickim, zaleca sie wyegzekwowanie przez prodziekana
odpowiedzialnego za realizacje procedury 05-2 obowigzkowego przekazywania przez
pracownikow protokotéw zaliczenn przedmiotéw/modutéw w terminach okreslonych ww.
procedura.

9.2 Ocena obiegu informacji — uczelniane i wydziatowa procedura wewnetrznego
obiegu informacji w Uczelni i na wydziale

Monitoring w zakresie jakosci i dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia

DANE ZRODtOWE

(min. (wnioski usprawniajgce dostep do informacji (roczne sprawozdanie wydziatowej komisji
ds. jakosci ksztatcenia (sprawozdanie z funkcjonowania WSZJK na wydziale))

Kwestie zwigzane z dostepem do informacji reguluje procedura wydziatowa 05-1 ,Zasady
oceny dostepu do informacji o procesie ksztatcenia”.

REALIZACIA

Zawartos¢ informacyjna serwiséow informacyjnych WTMIT oraz ZUT jest na biezgco
aktualizowana i dostosowywana do pojawiajacych sie potrzeb uzytkownikéw. W przypadku
gtéwnej witryny ZUT, nadzorem i aktualizacjg zajmuje sie zespdt UCI (https://uci.zut.edu.pl),
natomiast strony WTMIT — administrator serwisu wydziatowego oraz kierownik dziekanatu.

WTMIT udostepnia specjalny adres e-mail administratora serwisu wydziatowego do kontaktu
w sprawach zwigzanych z zawartoscig witryny. Zgodnie z Ustawg o informatyzacji dziatalnosci
podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne, ZUT uruchomit Elektroniczng Skrzynke Podawczg,
ktdra stuzy do przekazywania informacji w formie elektronicznej (https://bip.zut.edu.pl).

Dodatkowo WTMIT funkcjonuje takze w serwisie spofeczno$ciowym Facebook, w ktorym
prowadzi oficjalny profil, wykorzystywany do szybkiego przekazywania aktualnosci, a takze do
zbierania opinii m.in. na temat sposobu przekazywania informacji, jej jakosci i kompletnosci.

Jakos¢ dostepu do informacji o programie nauczania zapewniana jest takze przez dostosowanie
stron internetowych dla 0séb z niepetnosprawnoscia. Realizowane jest to poprzez wdrozenie
wymogéw normy WCAG 2.0 w obrebie wszystkich internetowych stron informacyjnych
udostepnianych przez ZUT. Skuteczno$¢ wdrozenia tej normy zostata poparta
przeprowadzonym w 2017 r. wewnetrznym audytem — nazwa zadania audytowego ,,Zawartos¢
stron internetowych Uczelni pod kgtem korzystania przez osoby z niepetnosprawnoscia”.

Zgodnie z zapisami procedury wydziatowej w roku akademickim 20211/2022 dokonano oceny
dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia na Wydziale. Analizie podlegata

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT 80



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

kompletnos¢ i aktualno$é informacji zamieszczanych na stronie internetowej Wydziatu w
zakresie obejmujgcym:

— oferte edukacyjng Wydziatu,

— dostep do opisu programoéw ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow studidw,

— tatwos$é dostepu do informacji zgodnie z jej przeznaczeniem i adresatem.

Kontrola proceséw w ramach obowigzujgcej procedury wykazata, ze informacje o programach
ksztatcenia (w tym m.in. sylabusy przedmiotéw oraz plany studiéw) byty dostepne na stronach
internetowych Wydziatu.

UWAGI | WNIOSKI

Brak uwag.
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KRYTERIUM 10 - OCENA FUNKCJONOWANIA
WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI
KSZTALCENIA, PROJEKTOWANIE, MONITOROWANIE,
ZATWIERDZANIE, PRZEGLAD | DOSKONALENIE
PROGRAMOW STUDIOW

DANE ZRODtOWE:

(min. roczne sprawozdanie wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia (sprawozdanie z
funkcjonowania WSZJK na wydziale), raporty samooceny i z wizytacji PKA))

DANE ZRODtOWE:
— Raport samooceny sporzgdzony dla kierunku Transport, Chtodnictwo,

— Raport z wizytacji PKA,
— Wytyczne po wizytacji PKA dla kierunkdéw: Oceanotechnika, Transport, Chtodnictwo
— Sprawozdania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

REALIZACJIA

W Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie funkcjonuje
ujednolicony, wewnetrzny system zarzgdzania jakoscig proceséw ksztatcenia studentéw, ktéry
obejmuje: monitorowanie realizacji osigganych efektdw uczenia sie, ocene i analize procesu
ksztatcenia, ocene jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, ocene warunkéw
socjalnych oferowanych studentom, ocene dostepnosci informacji na temat realizacji
ksztatcenia, ocene mobilnosci studentdw i nauczycieli akademickich, a takze monitorowanie
kariery zawodowej absolwentéw uczelni oraz analize opinii pracodawcéw o absolwentach
uczelni.
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Nadzér merytoryczny, administracyjny nad kierunkami studiow prowadzonymi przez Wydziat
Techniki Morskiej i Transportu sprawujg dziekan, prodziekani ds. studenckich i ksztatcenia.
Nadzoér nad opracowaniem programow studiow sprawuje dziekan i prodziekan ds. studenckich
i ksztatcenia. Prace nad doskonaleniem programdw prowadzg rowniez komisje programowe
poszczegdlnych kierunkdéw, ktére w ramach swoich kompetencji m.in. opiniujg wnioski
dotyczace zmian w planach i programach studiéw oraz przeprowadzajg okresowe przeglady
programoéw studidw. Kolegium Wydziatu opiniuje efekty uczenia sie oraz zmiany w programach
studiéw, ktore zatwierdzane sg przez Senat ZUT.

Nadzér nad przebiegiem powyzszych zadan sprawuje Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg petnomocnicy dziekandw ds. jakosci ksztatcenia z kazdego
wydziatu, bedacy jednoczesnie przewodniczagcymi WKIK. W sktad WKIK na WTMIT wchodza
rowniez powofani przez dziekana przedstawiciele nauczycieli akademickich bedacy
przedstawicielami poszczegdlnych kierunkéw studiow prowadzonych na wydziale,
petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, przedstawiciele studentéw. WKJK
prowadzi ocene i analize realizacji procesu ksztatcenia, zgodnie z uchwatg nr 297/2 Rady
Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 12 lutego 2013 r. w sprawie: wprowadzenia Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Woydziale Techniki Morskiej i Transportu. Sprawe
zapewnienia jakosci ksztatcenia na WTMIT normuje zarzgdzenie Dziekana.,

Zarzadzeniem NR 17 Dziekana Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 08.04.2021 r. w sprawie wprowadzenia
procedur Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu.

UWAGI I WNIOSKI

Brak uwag.
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